СПРАВКА
о ходе летней оздоровительной кампании на территории Ижморского района в 2019 году 

Организация летнего отдыха детей Ижморского района строится в соответствии с нормативными документами.
п. 1. Нормативные документы,  регламентирующие организацию отдыха и оздоровления детей.

- Закон об организации и обеспечении отдыха и оздоровления детей (№136 от 26.12.2009 )

Постановление Администрации Кемеровской области № 55( от 18.02.2013)                  « О  порядке организации и обеспечении отдыха и оздоровления детей» .

 «О внесении изменений в Постановление АКО №55»
-Рекомендации по проблемным вопросам, касающимся организации отдыха детей и их оздоровления  (письмо Администрации Кемеровской области №26-25/1096 от 27.02.2014).
- Письмо  Заместителя Главы Краснодарского края 

- РОУО информационное письмо об отдыхе детей в Краснодарском крае

- Сан ПиН 2.4.4  2605-10 «Требование к устройству, содержанию и организации режима работы детских туристических лагерей палаточного типа в период летних каникул.
- Постановление от 26 апреля 2007 года № 104 Коллегии Администрации Кемеровской области «Об утверждении правил охраны жизни людей на водных объектах Кемеровской области»

- Сан ПиН 2.4.4 3048-13 «Гигиенические требования к устройству, содержанию и организации режима работы в оздоровительных учреждениях с дневным пребыванием детей в период каникул.

- Постановление Коллегии администрации Ижморского муниципального района  от 30.05.2019 года № 8. «Об организации отдыха, оздоровления и занятости детей, подростков в летний период 2019 года» 
- Положение о межведомственной комиссии по организации отдыха, оздоровление, занятости детей, подростков и молодежи в летний период.

- Порядок организации отдыха, оздоровления занятости детей в Ижморском районе.

-Решение Совета народных депутатов Ижморского муниципального района № 52 от 30.05.2019г «Об организации отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков в летний период 2019 года.

п.2. Информация о ходе летней кампании размещена в газете «Наша жизнь» и на сайте управления образования. Телефоны «горячей линии» по вопросам летнего отдыха: 2-18-62, 2-13-92
п. 3.Согласно выполнению протокола поручений данного совместной комиссией по организации летнего отдыха детей проведена работа  с  руководителями предприятий и индивидуальными  предпринимателями района в части выделения спонсорских средств на  приобретение  путевок в загородные оздоровительные лагеря.  
п. 4.   Схема финансирования в Ижморском районе определена в порядке организации отдыха, оздоровления и занятости детей в Ижморском районе в    2019 году и принято Постановлением № 3от 27.05.2019 года.   

п.5.  Порядок предоставления услуг по оздоровлению и по отдыху представлен в «Порядке организации отдыха, оздоровления, занятости детей»  п.2, п.3, п.4,п.5. :
п.2. Организация отдыха и оздоровления детей и подростков в загородных детских оздоровительных лагерях осуществляется путем выделения их родителям (законным представителям) детей путевок на основании заявления, составленного по прилагаемой форме (приложение №2.1) и поданного:

       - для школьников, обучающихся в общеобразовательных учреждениях в комиссию по организации отдыха, оздоровления и занятости детей, созданных в общеобразовательных учреждениях ;

п. 3. Прием заявлений от родителей (законных представителей):

            - детей обучающихся в общеобразовательных организациях, осуществляется с 1 апреля по 20 мая   в общеобразовательных организациях  Ижморского района.

Обеспечение путевками детей осуществляется в порядке очередности в зависимости от даты поступления заявок заявлений. Очередность лиц, не успевших оздоровиться в текущем году, переносится на следующий год.

п.4. Оплата стоимости путевок в загородные детские оздоровительные лагеря производится  в размере 50% ее стоимости за счет субсидий, предоставляемых муниципальному бюджету из областного бюджета.

В остальных случаях оплата стоимости путевок в стационарные оздоровительные лагеря осуществляется на условиях долевого участия родителей, предприятий, организаций.


Сумма родительского взноса составляет 50% от  стоимости путевки. 

            Предприятия, организации оплачивают 50% от  стоимости путевки (с учетом средств родителей в размере 10% стоимости путевки). 


Средства родителей, предприятий, организаций за путевки, приобретенные уполномоченными органами, вносятся в кассу управления образования   администрации Ижморского района, который сдает средства на лицевой счет, открытый в управлении Федерального казначейства по Кемеровской области, на восстановление кассовых расходов. Данные денежные средства направляются управлением образования   на приобретение дополнительных путевок.

 
п.5.Распределение путевок по общеобразовательным организациям в загородный детский оздоровительный лагерь будет осуществляться пропорционально количеству обучающихся. 


п.6. Загородных лагерей, санаториев в Ижморском районе нет. На базе образовательных организаций  открыты пришкольные лагеря  с дневным пребыванием.
п.7. В состав муниципальной межведомственной комиссии входят 17 человек.  Работа межведомственной комиссии строится в соответствии с положением, ведутся протоколы заседаний.

В состав муниципальной межведомственной комиссии входят представители общественности,  муниципального родительского комитета :  


- председатель муниципального родительского комитета – Есена Н.П.

- председатель комитета по образованию и социальной политики Районного совета народных депутатов – Жаворонкова Т.Л.  


- главный редактор газеты «Наша жизнь» - Нечепуренко  Е. В. 

п.8. Поставка продуктов осуществляется по договорам с  индивидуальными предпринимателями    в соответствии с цикличным меню.

п. 9. В 2019 году на базе ОУ Ижморского района  открыто 8 ЛОО (с охватом 429 человек июнь +152 ноябрь), в т.ч. 7 с дневным пребыванием, с общим количеством 399 обучающихся, школьного возраста включительно и  1 ЛОО «Труда и отдыха» на базе Ижморской  школы – интерната  30 воспитанников школьного возраста (12-18 лет) .
Количество детей в ЛОО Ижморского района 
на  ноябрь 2019года.

	№ п/п
	Наименование 

учреждения
	Количество 

детей

	1.
	МБОУ Ижморская СОШ №1
	124+35


	2.
	МБОУ Ижморская ООШ №2
	70+27

	3.
	МБОУ

Колыонская СОШ
	65+20

	4.
	МКОУ

Красноярская СОШ
	46+20

	   5.
	МКОУ

Святославская СОШ
	29+15

	7.
	МКОУ

Симбирская СОШ
	25+15

	8.
	МБОУ

Троицкая СОШ
	40+20

	9.
	 МКОУ Ижморская специальная (коррекционная) школа – интернат УШ-вида 

Лагерь труда и отдыха

	30

	
	Итого:
	429+152=581
551-в пришк лаг




п.10.  В Ижморском районе 1386 обучающихся, разными формами отдыха  охвачены:
-  в пришкольных лагерях -551 человек 
- досуговые площадки – 173 чел.

- полевой палаточный лагерь – 270 чел.

- в загородном лагере «Белая роща» - 15 чел.
- трудоустройство – 53 чел.

- учебные сборы -9 чел.

-лагерь труда и отдыха -30 чел.
-  спортивные площадки – 220 чел.
-многодневные походы -179 чел.
- областные профильные смены, соревнования– 10чел.

Во всех – 1510 чел.( 109%)

п. 11. На 1 июня 2019 года все  ЛОО готовы к открытию. С 14.05.2019 года по 23.05 2019 года специалистами Роспотребнадзора и управления  образования проверено выполнение предписаний Роспотребнадзора выданных в 2019 году и проведена приемка ЛОО   к началу летней оздоровительной кампании 2019 г. Каждому учреждению выдано санитарно - эпидемиологическое заключение на функционирование летнего лагеря. Муниципальной межведомственной комиссией составлен акт приёмки оздоровительных лагерей с дневным пребыванием  и палаточного лагеря в период летних  каникул.
Сроки открытия оздоровительных учреждений 

Ижморского района 2018 г.

	№ п/п
	Наименование 

учреждения
	Количество 

детей
	Продолж.

смены
	Сроки открытия ЛОУ

	1.
	МБОУ Ижморская СОШ №1
	124
35
	21
5
	10.06.19-30.06.19г.
28.10-01.11

	2.
	МБОУ Ижморская ООШ №2
	70
27
	21
5

	10.06.19-30.07.19г. 

28.10-01.11


	3.
	МБОУ

Колыонская СОШ
	65
20
	21
5
	10.06.19-30.06.19г.
 28.10-01.11

	4.
	МКОУ

Красноярская СОШ
	46
20
	21
5
	10.06.19-30.06.19г.
 28.10-01.11

	5.
	МКОУ

Святославская СОШ
	29
15
	21
5
	10.06.19-30.06.19г.
 28.10-01.11

	6.
	МКОУ

Симбирская СОШ
	25
15
	21
5
	10.06.19-30.06.19г
28.10-01.11


	7.
	МБОУ

Троицкая СОШ
	40
20
	21
5
	10.06.19-30.06.19г
28.10-01.11

	8.
	МКОУ» Ижморская общеобразовательная школа – интернат психолого-педагогической поддержки 

Лагерь труда и отдыха
	30
	18
	03.06.19 г-21.06.19г.

	
	Итого:
	429(581)
	
	



п.12. В ЛОО с дневным пребыванием организовано двухразовое горячее питание, стоимость питания на одного ребенка составляет 120 рублей в день. Все пищеблоки готовы к началу летней оздоровительной кампании, о чем свидетельствует санитарное эпидемиологическое заключение выданное Роспотребнадзором. Поставка продуктов осуществляется по договорам с индивидуальными  предпринимателями    в соответствии с примерным  меню . 

п.13. Для детей из семей в трудной жизненной ситуации в июне -августе будут открыты при образовательных организациях досуговые площадки на средства местного бюджета.

270 детей отдохнули  в палаточном лагере «Таёжный» с 8 июля  по 16 июля 2019 г.

п.14. Все пришкольные лагеря с дневным пребыванием имеют утвержденные  образовательные программы.  В ЛОО оформлены кабинеты, рекреации, имеются красочные планы работы, которые размещены в доступном для детей и родителей месте. 

п.15. Организация отдыха и оздоровления:
1) Наличие разрешающих документов на открытие лагеря  санитарное -эпидемиологическое заключение выданное Роспотребнадзором в количестве 8 шт.

2) Количество детей отдыхающих в ЛОО – 429 –июнь+152 осенние каникулы
3) Занятость детей в течение дня – по разработанным и утвержденным программам летнего отдыха.

4) Наличие условия для организации массовых, спортивных мероприятий, кружков – условия созданы в соответствии с СанПиН  

5) Наличие медицинских кабинетов, изоляторов – 6 при школах.
6) 5ЛОО работают по договору с МБУЗ ЦРБ, в 3 ЛОУ есть медработники по штату.

7) Наличие мед.препаратов (сроки годности лекарств) -  в соответствии с требованиями.
8) Наличие кадров ( педагоги, кухонные работники, мед. работники), стаж, образование, КПК, семинары  – кадры укомплектованы в соответствии с предъявляемыми требованиями .
25 апреля 2019 г. состоялся обучающийся семинар с организаторами летней оздоровительной кампании по вопросам:

-  Организация летнего отдыха в ЛОО с дневным пребыванием;

- Обеспечение безопасности жизнедеятельности детей во время летнего отдыха;

-  О заключении договоров на поставку продуктов питания в ЛОО;

- О выполнении санитарно-гигиенических требований в организациях обеспечивающих отдых и занятость детей во время летнего отдыха;

- Санитарно – гигиеническое обучение работников ЛОО.  

28 мая 2019 г.  на МУ ЦРБ состоялся обучающийся семинар с медицинскими работниками, закрепленными за ЛОО.
п.16. Для обеспечения комплексной безопасности детей в лагерях с дневным пребыванием, которые находятся при образовательных организациях, проводится следующая работа:

-  проводятся ежедневные осмотры зданий и сооружений, о чём ведётся запись в соответствующих журналах;

- проведены проверки состояния игровых и спортивных площадок, составлены акты проверок. Оборудование на площадках соответствует требованиям безопасности; территория лагеря благоустроена, озеленена, имеет удобные подъездные пути и разделена на зоны (физкультурно-оздоровительную, административно - хозяйственную, для отдыха);
- в ночное время администрацией организуются проверки образовательных  организаций по усилению охраны учреждений, охрану осуществляют сторожа (2 человека), в дневное время организовано дежурство  - это вахтеры, дежурный администратор согласно графика круглосуточного дежурства; ПРОНИКНОВЕНИЕ ПОСТОРОННИХ ЛИЦ НА ТЕРРИТОРИЮ ЛАГЕРЯ ИСКЛЮЧЕНО. 

- в лагерях с дневным пребыванием, которые находятся при образовательных организациях (100%) для обеспечения прямой связи с территориальными органами МВД России (Росгвардии) установлены кнопка тревожной сигнализации подразделения вневедомственной охраны Росгвардии (КТС ОВО)
- территории всех ОО, где находятся лагеря с дневным пребыванием детей, ограждены по периметру, имеют целостное ограждение;
- от зданий образовательных организаций убраны бесхозные предметы, которые могли бы быть использованы для закладки взрывных устройств;

- с обучающимися  в течение учебного года проводятся беседы, лекции, занятия о мерах безопасности при пожарах, ЧС природного и техногенного характера и т.п.;

- во всех ОО  созданы  уголки по технике безопасности, в котором отражены правила поведения в лагере, на дороге, в транспорте, на экскурсии, в экстремальных ситуациях; правила оказания первой медицинской помощи. В этом уголке также  находится схема безопасного маршрута в лагерь и из лагеря домой, памятки о мерах безопасности с указанием номеров телефонов, по которым можно сообщить о пожаре, подозрительных предметах;

- все работники ЛОО прошли обучение по оказанию первой доврачебной помощи  при несчастных случаях на воде, острых отравлениях, тепловых ударах, ожогах, поражениях электрическим током, молнией, укусами насекомых и пресмыкающихся, телесных повреждениях, нанесенных животными, обмороках;
- дважды за смену  проводятся тренировки по отработке действий при возникновении ЧС, по эвакуации людей из здания в различных чрезвычайных ситуациях (при пожаре, землетрясении, наводнении, захвате  террористами и т.п.), ведётся запись в специальном журнале;

- постоянно проводится профилактическая работа с обучающимися по вопросам безопасности в учебных заведениях и на улице;

- памятки по обеспечению безопасности на воде, имеются во всех ОО; учреждений, находящихся на берегах водоёмов, в Ижморском районе нет, купание в ЛОУ не предусмотрено.
- за каждым ЛОО закреплёны ответственные руководители Отделения МВД России по Ижморскому району и участковые уполномоченные полиции Отделения МВД России по Ижморскому району, а также инспекторы ПДН Отделения МВД России по Ижморскому району.

- все работники ЛОО имеют справки об отсутствии судимости, медицинские книжки с пройденным медосмотром, справки об эпидокружении.
- в каждом ЛОО имеется  и выполняется план реализации «Стандарта безопасности отдыха и оздоровления детей в организациях отдыха детей и их оздоровления Кемеровской области».
п.17 Затрачено из местного бюджета 133000 рублей на трудоустройство детей. 

 Трудоустроено 53 подростка из 5 ОО района. 


Заработная плата выплачена по окончании работ, пропорционально отработанного времени, исходя из минимального размера оплаты труда и материальной поддержки  через Центр занятости населения. Трудовая занятость детей организована на базе образовательных организаций.
