Публичный отчет

управления образования администрации Ижморского муниципального района

2018 – 2019 учебный год 

В районе функционируют 23 образовательных организации всех типов и видов, в том числе: 6 средних, 4 основных и 2 начальные общеобразовательные школы; 1–школа-интернат психолого-педагогической поддержки; 8– учреждений дошкольного образования; 2 – учреждения дополнительного образования.

В 2018-2019 учебном году обучалось 1386 обучающихся в общеобразовательных организациях, 519 воспитанников в дошкольных организациях, 1234 воспитанников в  дополнительном образовании.

Организация и результаты государственной итоговой аттестации в форме ЕГЭ 

в Ижморском районе в 2018-2019 учебном году 

В соответствии с  Порядком проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего общего образования, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 26.12.2003 г. № 1400,  приказом Министерства просвещения от 10.01.2019г. № 9/18 «Об утверждении единого расписания и продолжительности проведения единого государственного экзамена по каждому учебному предмету, перечня средств обучения и воспитания, используемых при его проведении в 2019 году», приказом департамента образования и науки Кемеровской области от 15.02.2019 № 309 «Об утверждении организационно-территориальной схемы проведения единого государственного экзамена на территории Кемеровской области в 2019 году» в период с 27 мая по 01 июля 2019 г. в Ижморском районе проходил основной период единого государственного экзамена, в котором приняли участие 40 выпускников из 4  средних общеобразовательных учреждений района.


Выпускники сдавали ЕГЭ по 10 общеобразовательным предметам:

русский язык – 40 (100 %), сдали – 100%.
математика (базовый уровень) – 16 (41%), сдали – (100%); 

математика (профильный уровень) – 23 (59 %), не набрали мин. – 1 (4%), повторно сдавал в базовом уровне;

информатика и ИКТ – 5 (13%)

обществознание – 18 (46 %), ниже мин. – 3 (17%);

физика – 10 (26%);

химия – 7 (18 %), не набрала мин. – 1 (14%);
биология – 9 (23 %), ниже мин. – 1 (44%);
литература – 1 (3%)

информатика и ИКТ – 1 (3%);

география – 2 (5%);

история – 8 (21%);

человеко-экзаменов –  140


На территории Ижморского района, согласно приказу был организован ППЭ № 904 на базе  МБОУ «Ижморская ООШ № 2» (пгт. Ижморский, ул. Суворова, 76). Руководитель ППЭ – Никольская Л.В., Гвоздева Л.А., руководитель ОО-ППЭ –  Сильева Е.Н.  

В период проведения итоговой аттестации в 11 классах использовались технологии печати контрольных измерительных материалов в аудиториях и сканирования экзаменационных материалов в ППЭ. Организаторы ЕГЭ в ППЭ прошли обучение на региональном и муниципальном уровнях. Так же прошли обучение на учебной платформе по подготовке специалистов, привлекаемых к проведению ГИА-11.  Были проведены тренировочные мероприятия на региональном и федеральном уровнях по отработки технологий печати КИМ и сканирования ЭМ в ППЭ. 

Апелляций по нарушению процедуры проведения экзаменов не поступило. Организаторы ЕГЭ в аудитории и вне аудитории ППЭ действовали согласно требованиям инструкций. Директор ОО-ППЭ Сильева Е.Н. оказывала содействие во всех вопросах, связанных с функционированием пункта проведения экзамена. В течение всего экзамена в пункте присутствовали медицинский работник – Емельяненко Л.С. и сотрудники полиции (с металлодетектором). Работниками полиции был проинструктирован организатор вне аудитории В.Ю. Панарин, который осуществлять проверку у участников ГИА наличия запрещенных средств.

 В   целях обеспечения контроля за процедурой проведения единого государственного экзамена в пункте проведения экзамена во всех аудиториях велось видеонаблюдение в режиме онлайн. Был исключен доступ посторонних лиц, кроме тех, кто имел специальные полномочия в рамках ЕГЭ.


На экзаменах в ППЭ № 904 МБОУ «Ижморская ООШ № 2» присутствовали общественные наблюдатели. Их участие усилило контроль за ходом проведения экзаменов, обеспечило открытость и прозрачность соблюдения процедур ЕГЭ.


Апелляции о несогласии с выставленными были поданы:

- по математике (профиль) – отклонена;

- по биологии - 

Результаты ЕГЭ по Ижморскому району в 2019 году

( в сравнении с 2018 годом)

	№
	ОУ
	Русский язык 

Минимальный балл – 24  (24)

Средний балл по району –  60,7     (69)

	
	
	Количество

выпускников
	Средний балл ОУ
	Ниже мин.
	Выше среднего

муниц.
	Выше областного

	1
	МБОУ «Ижморская СОШ № 1»
	25 (17)
	66
(70)
	-
	16
(64 %)
	9
(36 %)

	2
	МБОУ 

«Колыонская СОШ»
	7 (10)
	61,4
(69)
	-
	3
(43 %)
	2
(29%)

	3
	МКОУ «Красноярская СОШ»
	2
	47
	-
	-
	-

	4
	МБОУ

«Троицкая

СОШ»
	6 (3)
	68,2

 (67)
	-
	4

(67 %)
	4
(67 %)

	
	ИТОГО по ОУ


	40 (30)
	60,7
(69)
	-
	23
(58%)
	15
(38%)


Средний балл по области:  69,8; по России:  69,5




По русскому языку  сдали ЕГЭ 100 % выпускников. Средний тестовый балл по району  в  сравнении с прошлым годом снизился на 4. Самые высокие результаты у Хусаиновой В. (87 б) – ИСОШ № 1 (учитель – Емельяненко С.В.); Баула В. (87 б) Троицкая СОШ (учитель – Свинчукова О.Н.) 

	№
	ОУ
	Математика (базовый уровень) 

Минимальный балл – 3 (макс. – 5)

Средний балл по району –  3,6 (4)    

	
	
	Количество

выпускников
	Средний балл ОУ
	Ниже минимального
	Выше среднего

муниц.
	Выше областного

	1
	МБОУ «Ижморская СОШ № 1»
	11 (17) 
	4 (4)
	-
	7
64%
	4
(36,4%)

	2
	МБОУ

«Колыонская СОШ»
	3 (10) 
	3,3 (4)
	-
	1
33,3%
	-

	3
	МКОУ «Красноярская СОШ»
	2
	4
	-
	-
	-

	4
	МБОУ

«Троицкая

СОШ»
	1 (3)
	3
	-
	-
	-

	
	ИТОГО по ОО


	17 (30)
	3,6 (4)
	-
	8 (72,7%)


	4 (36,4%)


Средний балл по области:  4,2; по России  4,1
По математике (базовый уровень)  сдали 100% выпускников 

	№
	ОУ
	Математика (профильный уровень) 

Минимальный балл – 27   (27)

Средний балл по району –  52,4    (46)

	
	
	Количество

выпускников
	Средний балл ОУ
	Ниже минимального
	Выше среднего

муниц.
	Выше областного

	1
	МБОУ «Ижморская СОШ № 1»
	 14 (12)
	56,5
(43)
	-

	9

 (64 %)
	9
(64%)

	2
	МБОУ

«Колыонская СОШ»
	4 (4)
	49
(52)
	-
	2 

(50%)
	2
(50%)

	3
	МБОУ

«Троицкая

СОШ»
	5 (1)
	51,8

(56)
	-
	3

(60%)
	3
(60%)

	
	ИТОГО по ОО


	23 (17)
	52,4
(46)
	1 (6 %)
	14

(61 %)
	14
(61%)


Средний балл по области:  55;  по России  56,5
По математике (профильный уровень)  сдали ЕГЭ  96 %  выпускников, 1 выпускник МБОУ «Троицкая СОШ» не набрал мин.балл, пересдал в базовом уровне Средний тестовый балл по району в сравнении с прошлым годом повысился на 8. Наивысший СТБ по ОО  в Ижморской СОШ – 56,5 в сравнении с прошлым годом повысился на 13. Самые высокие результаты по району Яранцев С. (82 б.), Баула В. (74б.) – учитель (Постникова Е.Н.); Коваленко А. (74б.), Чекмарев А.(70 б.) - Ижморская СОШ (учитель – Дубровина Г.Е.)
	№
	ОУ
	Химия 

Минимальный балл –  36  (36)

Средний балл по району –  52,8 (48) 

	
	
	Количество

выпускников
	Средний балл ОУ
	Ниже минимального
	Выше среднего

муниц.
	Выше областного

	1
	МБОУ «Ижморская СОШ № 1»
	5 (5)
	52,6
(49)
	-
	2
(40 %)


	2
(40%)

	2
	МБОУ

«Троицкая СОШ»
	2
	53
	1

(50%)
	1

(50%)
	1
(50%)

	
	ИТОГО по ОО:
	7 (6)
	52,8
(48)
	1

(14%)
	3
(43%)
	3
(43%)


Средний балл по области:   56,3;  по России 56,7
По химии сдали ЕГЭ 86 % выпускников. Районный средний тестовый балл в сравнении с прошлым годом повысился на 5 баллов. В МБОУ «Ижморская СОШ № 1» СТБ по химии повысился на 4. Наивысший балл по району показал выпускник Троицкой СОШ – Баула В. (89б.) – учитель Борисенко В.М., выпускник Ижморской СОШ № 1 – Брюханов М.(74б) – учитель Махно С.А. 
	№
	ОУ
	Биология 

Минимальный балл –  36 (36)

Средний балл по району –   64,2 (55)

	
	
	Количество

выпускников
	Средний балл ОО
	Ниже минимального
	Выше среднего

муниц.
	Выше областного

	1
	МБОУ «Ижморская СОШ № 1»
	7 (6)
	45,7 (56)
	1

(14%)
	-
	2
(28,6 %)

	2
	МБОУ «Колыонская СОШ»
	1
	61 (57)
	-
	-
	1

(100%)

	3
	МКОУ «Троицкая СОШ»
	1
	86 (46)
	-
	1
	1

(100%)

	
	ИТОГО по ОО
	9 (8)
	64,2
(55) 
	1

(11%)
	1
(11 %)
	4
(44,4%)


Средний балл по области:  52,4; по России  52,2
По биологии  сдали ЕГЭ 89% выпускников. Средний тестовый балл по району, в  сравнении с прошлым годом снизился на 3. Самый высокий результат у учащегося Троицкой СОШ: Баула В. – 86, учитель – Борисенко Т.А. 
	№
	ОУ
	Физика 

Минимальный балл –   36  (36)
Средний балл по району –  55,5   (50)

	
	
	Количество

выпускников
	Средний балл ОО
	Ниже минимального
	Выше среднего

муниц.
	Выше областного

	1
	МБОУ «Ижморская СОШ № 1»
	5 (3)
	49
(53)
	-
	1

(20 %)


	1

(20%)

	2
	МБОУ «Колыонская СОШ»
	1 (2)
	62 (44)

	-
	1

(100%)
	1
(100%)

	3
	МБОУ «Троицкая СОШ»
	4 (1)
	55,5 (49)
	-
	3

(75%)
	3

(75%)

	
	ИТОГО по ОО:
	10 (5)
	55,5
(50)
	-
	5
(50 %)
	5
(50%)


Средний балл по области: 53,5;  по России  54,4
По физике сдали ЕГЭ 100 % выпускников. Средний тестовый балл по району, в сравнении с прошлым годом повысился на 3. Наивысший балл у выпускника Троицкой СОШ – Баула В. (70б.) учитель – Ермакова Т.П.
	№
	ОУ
	Информатика и ИКТ 

Минимальный балл –  40 
Средний балл по району –  66,3 (27)

	
	
	Количество

выпускников
	Средний балл ОО
	Ниже минимального
	Выше среднего

муниц.
	Выше областного

	1
	МБОУ «Ижморская СОШ № 1»
	4 (1)
	57,5 (27)
	-
	1

(25%)
	1
(25%)

	2
	МБОУ «Троицкая СОШ»
	1
	75
	
	1

(100%)
	1

(100%)

	
	ИТОГО по ОУ:
	5
	66,3 (27)
	
	2

(40%)
	2
(40%)


Средний балл по области: 64;  по России  62,4
	№
	ОУ
	Обществознание 

Минимальный балл –  42 (42)

Средний балл по району –  55,2  (59)

	
	
	Количество

выпускников
	Средний балл ОО
	Ниже минимального
	Выше среднего

муниц.
	Выше областного

	1
	МБОУ «Ижморская СОШ № 1»
	14 (7)
	55,3
(54)
	2

(14%)
	7
(50 %)


	7
(50%)

	2
	МБОУ 

«Колыонская СОШ»
	4 (5)
	55
(65)
	1

(25%)
	2
(50 %)
	2
(50%)

	
	ИТОГО по ОУ:
	18 (12)
	55,2  

(59)
	3

(17 %)
	9
(50 %)
	9
(50%)


Средний балл по области:  55,8;  по России  54,9  
По обществознанию сдали ЕГЭ 83 % выпускников. Средний тестовый балл по району в  сравнении с прошлым годом понизился на 7. Наибольшее количество баллов у выпускницы Ижморской средней школы Щедриной Киры (77) – (учитель – Шматова Л.И), выпускницы Колыонской СОШ Айбатулиной Ф. (70б.) – учитель Крылатова Л.А. 

	№
	ОУ
	История 

Минимальный балл –  32 (32)

Средний балл по району –  56,3  

	
	
	Количество

выпускников
	Средний балл ОО
	Ниже минимального
	Выше среднего

муниц.
	Выше областного

	1
	МБОУ «Ижморская СОШ № 1»
	7
	57,6

	-
	3
(43 %)
	3

(43%)

	2
	МБОУ 

«Колыонская СОШ»
	1
	55

	-
	-
	-

	
	ИТОГО по ОУ:
	8
	56,3  


	
	3
(38%)
	3
(38%)


Средний балл по области:   56,8;  по России  55,3
По истории сдали ЕГЭ 100 % выпускников. Прошлый год история для сдачи ЕГЭ на была выбрана. Наибольшее количество баллов у выпускника Ижморской средней школы Муслимова А. (79) – (учитель – Шматова Л.И).

	№
	ОУ
	География 

Минимальный балл –  37
Средний балл по району –  45,5 (50)

	
	
	Количество

выпускников
	Средний балл ОО
	Ниже минимального
	Выше среднего

муниц.
	Выше областного

	1
	МБОУ «Ижморская СОШ № 1»
	2 (1)


	45,5 (50)
	-
	1


	-




Средний балл по области: 61,4;  по России  57,2
	№
	ОО
	Литература 

Минимальный балл –  32  

Средний балл по району –  68 (70)

	
	
	Количество

выпускников
	Средний балл ОО
	Ниже минимального
	Выше среднего

муниц.
	Выше областного

	1
	МБОУ «Ижморская СОШ № 1»
	1 (2)  
	68 (60)
	-
	-
	-

	
	ИТОГО по ОО:
	1
	68
	-
	
	


Средний балл по области:  62,7;   по России  63,4
Средний балл по России:

Литературу: сдала ЕГЭ – 1 выпускница, подавшая заявление на участие в ЕГЭ по литературе. 

Количество обучающихся,

получивших на ЕГЭ результат 

ниже установленного минимума в разрезе ОО
	№
	ОО
	Количество обучающихся, предмет

	1
	МБОУ «Ижморская СОШ № 1»
	Математика (профильная) – 1 (пересдал в осенние сроки);

Биология – 1;

Обществознание – 2;

	2
	МБОУ «Колыонская СОШ»
	Обществознание – 1;

	3
	МБОУ «Троицкая СОШ»
	Химия – 1;

	
	ИТОГО по ОО
	6 человек


	ОУ


	Русский язык           СТБ

/кол-во   участников
	Математика
(профильный)
	Математика

(базовый)
	Химия
	Биология
	Информатика
	География
	Литература
	История
	Физика
	Обществознание
	Всего
 человекоэкзаменов
	ИТОГО СТБ  по всем предметам

	МБОУ «Ижморская СОШ № 1»
	66
/25
	56,5
/14
	4

/11
	52,6
/5
	45,7
/7
	57,5
/4
	45,5
/2
	68

/1
	57,6
/7
	49
/5
	55,3
/14
	95
	55,4

	МБОУ «Колыонская СОШ»
	61,4
/7
	49
/4
	3,3
/3
	
	61
/1
	
	
	
	55

/1
	62
/1
	55
/4
	21
	57,2

	МКОУ «Красноярская СОШ»
	47

/2
	
	4

/2
	
	
	
	
	
	
	
	
	4
	26

	МБОУ «Троицкая СОШ»
	68,2
/6
	51,8
/5
	3

/1
	53

/2
	86

/1
	75

/1
	
	
	
	55,5
/4
	
	20
	64,9


                                                                                                                                                                                                                     140           50,9
ИТОГОВЫЙ СРЕДНИЙ ТЕСТОВЫЙ БАЛЛ ПО РАЙОНУ в 2019 году – 50,9 (2018 г. – 56; 2017г. – 52,5; 2016г. – 48; 2015г. – 48,4; 2014г. - 51,4; 2013г. – 52,2; 2012г. – 46; 2011г. – 48,8; 2010г. – 51,1). Средний тестовый балл по району понизился на 5

Результаты участников ЕГЭ ОУ Ижморского района
в динамике с 2009 по 2019 г.
	Предмет
	Средний тестовый балл

	
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	Русский язык
	55,5
	56,8
	58,2
	59,8
	61,9
	64,6
	63
	62,8
	71,6
	69
	60,7

	Математика (база)
	
	
	
	
	
	
	4
	4,2
	4,1
	4,3
	3,6

	Математика (профиль)
	38,2
	38,5
	41,9
	39,7
	41,2
	42,3
	36
	31,2
	37,8
	46
	52,4

	Физика
	43,9
	50,9
	49,8
	39,8
	45,6
	40,4
	49,4
	45,2
	52
	49,5
	55,5

	Химия
	44,78
	49,7
	44
	43,9
	60,8
	53,4
	45,3
	54
	53,8
	48,2
	52,8

	Биология
	47
	47,5
	46
	46,9
	55,1
	59,4
	49,5
	58,6
	47,3
	55,1
	64,2

	История
	53,3
	49,8
	52
	53
	66,5
	50,3
	48,2
	51
	47,3
	-
	56,3

	Обществознание
	54,9
	57,5
	58
	51,4
	60
	57,7
	59,2
	48,7
	52,4
	58,8
	55,2

	География
	58
	43,7
	54,3
	60,5
	75
	47
	65,5
	50
	-
	50
	46

	Литература
	66,5
	54,6
	64,1
	55,5
	70,5
	59,5
	-
	58
	78
	70
	68

	Информатика
	41,7
	58,3
	59,2
	27
	62,5
	60
	14
	46,5
	-
	27
	66,3

	Английский яз.
	65
	60,5
	-
	50
	39
	-
	-
	-
	-
	64
	-


Значительный рост СТБ по сравнению с прошлым годом наблюдается по следующим предметам:

- по физике на 6 балла;

- по химии на 4,6 баллов

- по профильной математике  на 6,4 баллов;

- по биологии на 9 баллов

- по информатике на 39,3 балла

 Снижение  среднего тестового балла наблюдается по следующим предметам:

- по литературе на – 2 балла;  

- по русскому языку на 8,3 баллов; 

- по обществознанию на 3,6 баллов;
- по географии на 4 балла;
Единый государственный экзамен в 2019 году в Ижморском районе прошел организованно, нарушений порядка проведения экзамена не зафиксировано, план мероприятий по подготовке и проведению ЕГЭ был реализован в полном объеме. 
ИЖМОРСКИЙ РАЙОН

Результаты государственной итоговой аттестации – 2019 г. 

РУССКИЙ ЯЗЫК   9 класс  

	Наименование   ОУ
	Всего уч-ся в 9 кл
	Недоп.
	ГВЭ
	Всего участников

ОГЭ
	Результаты ОГЭ  /  %


	Средняя отметка по ОУ

	
	Кол-во
	Кол-во
	Кол-во
	Кол-во
	%
	«5» / %
	«4» / %
	«3» / %
	«2» / %
	%

	МБОУ «Ижморская СОШ № 1»
	54
	0
	0
	54
	100
	18/34
	19/35
	17/31
	0
	4,0

	МБОУ «Колыонская СОШ»
	6
	0
	0
	6
	100
	0
	3/50
	3/50
	0
	3,5

	МКОУ «Красноярская СОШ»
	20
	0
	0
	20
	100
	2/10
	9/45
	8/40
	1/5
	3,6

	МКОУ «Святославская СОШ»
	7
	0
	0
	7
	100
	3/43
	1/14
	3/43
	0
	4,0

	МКОУ «Симбирская СОШ»
	7
	0
	0
	7
	100
	4/58
	0
	3/42
	0
	4,1

	МБОУ «Троицкая СОШ»
	12
	0
	0
	12
	100
	1/8
	1/8
	10/84
	0
	3,2

	МБОУ «Ижморская ООШ №2»
	21
	1
	1
	19
	90
	6/32
	5/26
	8/42
	0
	3,5

	МКОУ «Новославянская ООШ»
	2
	0
	0
	2
	100
	1/50
	1/50
	0
	0
	4,5

	МБОУ «Постниковская ООШ»
	8
	0
	0
	8
	100
	2/25
	4/50
	2/25
	0
	4,0

	МБОУ «Теплореченская ООШ»
	4
	0
	0
	4
	100
	1/25
	1/25
	2/50
	0
	3,7

	Всего по району: 10 – 100% 
	141
	1
	1
	139
	99
	38/
	44/
	56/
	1
	3,9

















                           Прошлый год -   3,8
Примечание:   Не допущен к  ГИА – 1 участник, Ижморская ООШ  №2 

                           ГВЭ –  1 участник, Ижморская ООШ  №2 –  успешно.                                                                 Областной средний балл – 4,1
                           На осень – 1 участник, Красноярская СОШ. 

                          Максимальный балл – 39  –  2  человека:  Ижморская СОШ №1, Ижморская ООШ №2 
ИЖМОРСКИЙ РАЙОН

Результаты государственной итоговой аттестации – 2019 г. 

МАТЕМАТИКА    9 класс  

	Наименование   ОУ
	Всего уч-ся в 9 кл
	Недоп.
	ГВЭ
	Всего участников

ОГЭ
	Результаты ОГЭ  /  %


	Средняя отметка по ОУ

	
	Кол-во
	Кол-во
	Кол-во
	Кол-во
	%
	«5» / %
	«4» / %
	«3» / %
	«2» / %
	%

	МБОУ «Ижморская СОШ № 1»
	54
	0
	0
	54
	100
	7/13
	38/70
	9/17
	0
	3,8

	МБОУ «Колыонская СОШ»
	6
	0
	0
	6
	100
	0
	3/50
	3/50
	0
	3,5

	МКОУ «Красноярская СОШ»
	20
	0
	0
	20
	100
	1/5
	12/60
	6/30
	1/5
	3,6

	МКОУ «Святославская СОШ»
	7
	0
	0
	7
	100
	0
	6/86
	1/14
	0
	3,8

	МКОУ «Симбирская СОШ»
	7
	0
	0
	7
	100
	2/29
	3/42
	2/29
	0
	4,0

	МБОУ «Троицкая СОШ»
	12
	0
	0
	12
	100
	0
	4/33
	8/67
	0
	3,3

	МБОУ «Ижморская ООШ №2»
	21
	1
	1
	19
	90
	1/6
	13/68
	5/26
	0
	3,7

	МКОУ «Новославянская ООШ»
	2
	0
	0
	2
	100
	0
	2/100
	0
	0
	4,0

	МБОУ «Постниковская ООШ»
	8
	0
	0
	8
	100
	0
	6/75
	2/25
	0
	3,7

	МБОУ «Теплореченская ООШ»
	4
	0
	0
	4
	100
	0
	4/100
	0
	0
	4,0

	Всего по району: 10 – 100% 
	141
	1
	1
	139
	99
	11/8
	91/66
	36/25
	1/1
	3,8 

















                           Прошлый год -   3,4
Примечание:   Не допущен к  ГИА – 1 участник, Ижморская ООШ  №2 

                           ГВЭ –  1 участник, Ижморская ООШ  №2 –  успешно.                                                                 Областной средний балл – 3,8 

                           На осень – 1 участник, Красноярская СОШ. 

                          Апелляция – 1 участник, Ижморская СОШ №1 – не удовлетворена.            Максимальный балл – 32  –    0 человек     

ИЖМОРСКИЙ РАЙОН

Результаты государственной итоговой аттестации – 2019 г. 

ОБЩЕСТВОЗНАНИЕ    9 класс  

	Наименование   ОУ
	Всего уч-ся в 9 кл
	Недоп.
	Всего участников

ОГЭ
	Результаты ОГЭ  /  %


	Средняя отметка по ОУ

	
	Кол-во
	Кол-во
	Кол-во
	%
	«5» / %
	«4» / %
	«3» / %
	«2» / %
	%

	МБОУ «Ижморская СОШ № 1»
	54
	0
	37
	69
	4/11
	17/46
	15/40
	1/3
	3,6

	МБОУ «Колыонская СОШ»
	6
	0
	6
	100
	0
	3/50
	3/50
	0
	3,5

	МКОУ «Красноярская СОШ»
	20
	0
	15
	75
	1/7
	5/33
	8/53
	1/7
	3,4

	МКОУ «Святославская СОШ»
	7
	0
	5
	71
	0
	4/80
	1/20
	0
	3,8

	МКОУ «Симбирская СОШ»
	7
	0
	1
	14
	1/100
	0
	0
	0
	5,0

	МБОУ «Ижморская ООШ №2»
	21
	1
	15
	71
	0
	7/47
	8/53
	0
	3,4

	МКОУ «Новославянская ООШ»
	2
	0
	2
	100
	0
	2/100
	0
	0
	4,0

	МБОУ «Постниковская ООШ»
	8
	0
	8
	100
	0
	4/50
	4/50
	0
	3,5

	МБОУ «Теплореченская ООШ»
	4
	0
	1
	25
	0
	0
	1/100
	0
	3,0

	Всего по району: 9 – 90% 
	129
	1
	90
	70
	6/7
	42/47
	40/44
	2/2
	3,5

















                  Прошлый год -   3,2
Примечание:   Не допущен к  ГИА – 1 участник, Ижморская ООШ  №2 

                           На осень – 2 участника, Красноярская СОШ,  Ижморская СОШ №1                                Областной средний балл – 3,8
                          Максимальный балл – 39  –    0 человек     

ИЖМОРСКИЙ РАЙОН

Результаты государственной итоговой аттестации – 2019 г. 

ФИЗИКА    9 класс  

	Наименование   ОУ
	Всего уч-ся в 9 кл
	Всего участников

ОГЭ
	Результаты ОГЭ  /  %


	Средняя отметка по ОУ

	
	Кол-во
	Кол-во
	%
	«5» / %
	«4» / %
	«3» / %
	«2» / %
	%

	МБОУ «Ижморская СОШ № 1»
	54
	3
	6
	1/33
	2/67
	0
	0
	4,3

	МКОУ «Красноярская СОШ»
	20
	3
	15
	0
	3/100
	0
	0
	3,0

	МКОУ «Святославская СОШ»
	7
	1
	14
	0
	1/100
	0
	0
	4,0

	МБОУ «Троицкая СОШ»
	12
	2
	17
	0
	2/100
	0
	0
	4,0

	МБОУ «Ижморская ООШ №2»
	21
	2
	10
	0
	0
	2/100
	0
	3,0

	Всего по району: 5 – 50% 
	114
	11
	10
	1/9
	8/73
	2/18
	0
	3,9

















          Прошлый год -   3,2
Примечание:                                                                                                                                               Областной средний балл – 3,9
                          Максимальный балл –  40  – 0 человек     

ИЖМОРСКИЙ РАЙОН

Результаты государственной итоговой аттестации – 2019 г. 

БИОЛОГИЯ   9 класс  

	Наименование   ОУ
	Всего уч-ся в 9 кл
	Всего участников

ОГЭ
	Результаты ОГЭ  /  %


	Средняя отметка по ОУ

	
	Кол-во
	Кол-во
	%
	«5» / %
	«4» / %
	«3» / %
	«2» / %
	%

	МБОУ «Ижморская СОШ № 1»
	54
	33
	61
	1/3
	20/60
	11/33
	0
	3,5

	МБОУ «Колыонская СОШ»
	6
	1
	17
	0
	0
	1/100
	0
	3,0

	МКОУ «Красноярская СОШ»
	20
	8
	40
	0
	3/38
	5/62
	0
	3,3

	МКОУ «Святославская СОШ»
	7
	1
	14
	0
	0
	1/100
	0
	3,0

	МКОУ «Симбирская СОШ»
	7
	6
	86
	1/17
	3/50
	2/33
	0
	3,8

	МБОУ «Троицкая СОШ»
	12
	3
	25
	0
	1/34
	2/66
	0
	3,3

	МБОУ «Ижморская ООШ №2»
	21
	3
	14
	0
	2/67
	1/33
	0
	3,6

	МКОУ «Новославянская ООШ»
	2
	1
	50
	0
	0
	1/100
	0
	3,0

	МБОУ «Постниковская ООШ»
	8
	1
	13
	0
	0
	1/100
	0
	3,0

	МБОУ «Теплореченская ООШ»
	4
	1
	25
	0
	0
	1/100
	0
	3,0

	Всего по району: 10 – 100% 
	141
	58
	41
	2/3
	29/50
	26/45
	0
	3,6

















          Прошлый год -   3,4
Примечание:                                                                                                                                               Областной средний балл – 3,6
                          Апелляция – 1 участник, Ижморская СОШ №1 –  удовлетворена.     
                          Максимальный балл – 46  –    0 человек     

ИЖМОРСКИЙ РАЙОН

Результаты государственной итоговой аттестации – 2019 г. 

ИНФОРМАТИКА и ИКТ    9 класс  

	Наименование   ОУ
	Всего уч-ся в 9 кл
	Всего участников

ОГЭ
	Результаты ОГЭ  /  %


	Средняя отметка по ОУ

	
	Кол-во
	Кол-во
	%
	«5» / %
	«4» / %
	«3» / %
	«2» / %
	%

	МБОУ «Ижморская СОШ № 1»
	54
	4
	7
	2/50
	1/25
	1/25
	0
	4,2

	МБОУ «Троицкая СОШ»
	12
	6
	50
	0
	1/17
	5/83
	0
	3,1

	МБОУ «Ижморская ООШ №2»
	21
	1
	5
	0
	1/100
	0
	0
	4,0

	Всего по району: 3 – 30% 
	87
	11
	13
	2/18
	3/27
	6/55
	0
	3,6

















          Прошлый год -   3,7
Примечание:    Максимальный балл –  22 –    0 человек                                                                     Областной средний балл – 3,7
ИЖМОРСКИЙ РАЙОН

Результаты государственной итоговой аттестации – 2019 г. 

ГЕОГРАФИЯ   9 класс  

	Наименование   ОУ
	Всего уч-ся в 9 кл
	Недоп.
	Всего участников

ОГЭ
	Результаты ОГЭ  /  %


	Средняя отметка по ОУ

	
	Кол-во
	Кол-во
	Кол-во
	%
	«5» / %
	«4» / %
	«3» / %
	«2» / %
	%

	МБОУ «Ижморская СОШ № 1»
	54
	0
	25
	46
	3/12
	14/56
	8/32
	0
	3,8

	МБОУ «Колыонская СОШ»
	6
	0
	5
	83
	0
	2/40
	3/60
	0
	3,4

	МКОУ «Красноярская СОШ»
	20
	0
	13
	65
	1/8
	7/54
	5/38
	0
	3,6

	МБОУ «Троицкая СОШ»
	12
	0
	9
	75
	2/22
	2/22
	5/56
	0
	3,6

	МБОУ «Ижморская ООШ №2»
	21
	1
	14
	67
	3/21
	8/58
	3/21
	0
	4,0

	МКОУ «Новославянская ООШ»
	2
	0
	1
	50
	0
	1/100
	0
	0
	4,0

	МБОУ «Постниковская ООШ»
	8
	0
	7
	88
	1/14
	5/72
	1/14
	0
	4,0

	МБОУ «Теплореченская ООШ»
	4
	0
	4
	100
	0
	2/50
	2/50
	0
	3,5

	Всего по району: 8 – 80% 
	141
	1
	78
	55
	10/13
	41/53
	27/34
	0
	3,8

















                  Прошлый год -   3,7
Примечание:   Не допущен к  ГИА – 1 участник, Ижморская ООШ  №2                                                  Областной средний балл – 3,7
                          Апелляция – 1 участник, Ижморская СОШ №1 – не удовлетворена.            Максимальный балл – 32  –    0 человек     

ИЖМОРСКИЙ РАЙОН

Результаты государственной итоговой аттестации – 2019 г. 

ИСТОРИЯ    9 класс  

	Наименование   ОУ
	Всего уч-ся в 9 кл
	Всего участников

ОГЭ
	Результаты ОГЭ  /  %


	Средняя отметка по ОУ

	
	Кол-во
	Кол-во
	%
	«5» / %
	«4» / %
	«3» / %
	«2» / %
	%

	МБОУ «Ижморская СОШ № 1»
	54
	3
	6
	0
	1/33
	2/67
	0
	3.3

	МКОУ «Святославская СОШ»
	7
	1
	14
	0
	1/100
	0
	0
	4,0

	МБОУ «Ижморская ООШ №2»
	21
	1
	5
	0
	0
	1/100
	0
	3,0

	Всего по району: 3 – 30% 
	141
	5
	4
	0
	2/40
	3/60
	0
	3,4

















           Прошлый год -  4,2 
Примечание:                                                                                                                                               Областной средний балл – 3,6
                         Максимальный балл – 44  –    0 человек     

ИЖМОРСКИЙ РАЙОН

Результаты государственной итоговой аттестации – 2019 г. 

ХИМИЯ   9 класс  

	Наименование   ОУ
	Всего уч-ся в 9 кл
	Всего участников

ОГЭ
	Результаты ОГЭ  /  %


	Средняя отметка по ОУ

	
	Кол-во
	Кол-во
	%
	«5» / %
	«4» / %
	«3» / %
	«2» / %
	%

	МБОУ «Ижморская СОШ № 1»
	54
	2
	4
	0
	2/100
	0
	0
	4,0

	МКОУ «Красноярская СОШ»
	20
	1
	5
	1/100
	0
	0
	0
	5,0

	МКОУ «Святославская СОШ»
	7
	5
	71
	2/40
	0
	3/60
	0
	3,8

	МКОУ «Симбирская СОШ»
	7
	6
	86
	3/50
	0
	3/50
	0
	4,0

	МБОУ «Троицкая СОШ»
	12
	4
	33
	1/25
	1/25
	2/50
	0
	3,7

	МБОУ «Ижморская ООШ №2»
	21
	2
	10
	1/50
	1/50
	0
	0
	4,5

	МБОУ «Теплореченская ООШ»
	4
	2
	50
	0
	1/50
	1/50
	0
	3,5

	Всего по району: 7 – 70% 
	125
	22
	99
	8/37
	5/23
	9/40
	0
	4,0

















          Прошлый год -   3,7
Примечание:   










              Областной средний балл – 4,0
                          Максимальный балл – 34  –    0 человек     

ИЖМОРСКИЙ РАЙОН

Результаты государственной итоговой аттестации – 2019 г. 

ЛИТЕРАТУРА    9 класс  

	Наименование   ОУ
	Всего уч-ся в 9 кл
	Всего участников

ОГЭ
	Результаты ОГЭ  /  %


	Средняя отметка по ОУ

	
	Кол-во
	Кол-во
	%
	«5» / %
	«4» / %
	«3» / %
	«2» / %
	%

	МКОУ «Святославская СОШ»
	7
	1
	14
	1/100
	0
	0
	0
	5,0

	МКОУ «Симбирская СОШ»
	7
	1
	14
	0
	1/100
	0
	0
	4,0

	Всего по району: 2 – 20% 
	14
	2
	14
	1/50
	1/50
	0
	0
	4,5

















          Прошлый год -   5,0
Примечание:   











  Областной средний балл – 4,1
                          Максимальный балл – 33  –    0 человек     
                          Участник Святославской школы на ОГЭ получил оценку «2», а пересдача на «5».  
ИЖМОРСКИЙ РАЙОН

Результаты государственной итоговой аттестации – 2019 г. 

АНГЛИЙСКИЙ ЯЗЫК   9 класс  

Английский язык сдавал 1 человек МБОУ «Ижморская СОШ№1» . Оценка 5 . Балл - 67

Максимальный балл – 70 

Областной средний балл – 4,4 

Районный средний балл – 5,0
В прошлом году сдавал 1 человек МБОУ «Ижморская СОШ№1». Оценка 4. 
Трудоустройство выпускников 

Из 40 выпускников 11 классов:

- 11 (28%) поступили в средние специальные учебные заведения; 

- 26 (65%) в ВУЗы; 

- 1 выпускник планирует в текущем году службу в армии; 

- 1 выпускник не получил аттестат (по математике не набрал минимальное количество баллов); 
- 1 девочка находится на длительном лечении (ЕГЭ сдала успешно).
Из 26 выпускников поступивших в ВУЗы – 16 (62%) остались в г. Кемерово,

10 (38%) выпускников поступили в ВУЗы за пределами области, из них 8 в Томск, 1 в Красноярск, 1 в Новосибирск.

Из 140 обучающихся 9-х классов получили аттестат об основном общем образовании 138 человек, 2 обучающихся не прошли итоговую аттестацию в основной период, остались на повторную итоговую аттестацию в сентябре. 

Из 138 выпускников 9-х классов ОО Ижморского района, получивших аттестат об основном общем образовании:

- 37 продолжают дальнейшее обучение в 10 классе (1 выпускница обучаются в 10 классе Губернаторского лицея);

- 74 поступили в СПО;

- 2 трудоустроены;
Методическая работа 
В 2018-2019 учебном году целью методической работы являлась:  повышение качества образования через непрерывное учительского потенциала, профессионального мастерства и  педагогической компетенции.

Для этого решались задачи по оказанию информационной, организационной, методической поддержки всем участникам образовательных отношений. Оказывалась помощь по развитию  творческого потенциала, в распространении  опыта    педагогических работников образовательных организаций Ижморского МР. А так же в прохождении своевременно повышения квалификации по разным формам обучения( очно, очно-заочно, ДО)

Работа с кадрами

За отчетный учебный год обучение по дополнительным профессиональным программам повышения квалификации руководящих и педагогических  работников образовательных организаций района в очной форме прошли на базе КРИПКиПРО ( г.Кемерово) -17педагогов ,  2 руководящих работника и 2 методиста Управления образования. Из них 16 с оздоровление в санатории- профилактории.  38 прошли обучение с использованием  дистанционной формы.   11 руководящих работников  в 2018-19 уч.году прошли переподготовку по направления « Менеджмент в организации». 

В июне 2019 г. педагог МКОУ «Симбирская СОШ» Иноземцева С.А., прошла обучение по дополнительной программе повышения квалификации «Содержание и методика преподавания курса финансовой грамотности». Хочется  отметит, что 100%  основных и средних школ района прошли подготовку по данному направлению. 

3 молодых специалиста  МКОУ  «Новославянская ООШ» (учитель начальных  классов), МКОУ «Симбирская СОШ» (учитель  физической культуры), МБОУ «Ижморская СОШ №1» (учитель иностранного языка)  приняли участие в проведении мониторинга . За молодыми специалистами Орловой А.В, учителем МКОУ «Новославянская ООШ», Резанцевым Д, А., учителем физической культуры МКОУ «Симбирская СОШ» назначены наставники, из числа учителей ОО. 

В 2018-2019 учебном году оплата за курсы повышения квалификации производилась по договорам с физическими лицами. Положительным результатом является отсутствие задолженности по повышению квалификации.  

Организационно-методическое направление

В начале учебного был проведен анализ УМК  начальной школы.  Так, в ОО района обучение в 2018-2019 уч.году  велось по 2 УМК:

-Школа России

-Перспективна начальная школа.


По итогам посещения межрегионального информационно-методического семинара « Организация методической работы в условиях реализации ФГОС : цели, принципы, направления» , в котором приняла участие Малышко И.Н., директор  МКОУ «Симбирская СОШ», данная ОО заявлена на ресурсный центр по  преемственности детского сада и начальной школы. Так же,  Малышко И.Н,, директор школы  совместно с пелагическими работниками ОО выступала на семинаре для школ находящихся в  сложных социальных условиях.  


В течение года учителя повышали педагогическое мастерство через систему самообразования: посещали семинары и веб-семинары, что подтверждается наличием сертификатов. Делились опытом своей работы  в рамках ШМО и РМО. Так, за год было проведено 3 РМО на базе МБОУ «Ижморская СОШ №1» и МКОУ «Колыонская СОШ». Посещение урок дает положительный результат. В 2018-2019 уч.год мною были посещены уроки учителей начальных классов МБОУ «Ижморская СОШ №1», МКОУ «Красноярская СОШ», МКОУ «Святославская СОШ» с проверкой портфолио учителей  и обучающихся. Опытом своей работы педагоги делятся в профессиональны сообществах, депозитариях, ведут личные сайты и страницы на школьных сайтах. Интересными разработками  уроков и мероприятиями была пополнена «Методическая копилка». 


 В соответствии с планом работы за отчетный год на совещание директоров обсуждались вопросы по направлениям: 

- Проведение и итоги мониторинга качества образования;

-Курсовая подготовка;

- Проведение и итоги муниципальных, региональных конкурсов.

На заседании муниципального родительского комитета мною был подготовлен анализ проведения и итогов мониторинга качества образования.

Контрольно-инспекционная деятельность

В октябре 2018 года была проведена тематическая проверка МКОУ «Красноярская СОШ» по вопросам «Состояние преподавания  в начальной    школе». Были даны рекомендации.  

Мониторинговые исследования

В соответствии с приказом Федеральной службы по надзору  в сфере образования и науки от 07.02.2019 г. № 104 « О внесении изменений  в график проведения Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки мониторинга качества подготовки обучающихся общеобразовательных организаций в форме национальных исследований качества образования и всероссийских проверочных работ в 2019 году, утвержденный приказом Рособрнадзора от 29.01.2019 г № 84 « О проведении Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки мониторинга качества подготовки обучающихся общеобразовательных организаций в 2019 году» были проведены следующие мониторинговые исследования:

- Всероссийские проверочные работы;

-Региональные контрольные работы;

-Региональные комплексные контрольные работы.

В апреле 2019 года обучающиеся 7 классов из 10 образовательных организаций района  приняли участие в апробации ВПР по  8 учебным предметам (Иностранный  язык, Обществознание, Русский язык, Биология, География,  Математика, Физика, История)

Обучающиеся 11 класса из МКОУ «Колыонская СОШ» приняли участие в апробации ВПР по  2 учебным предметам (Биологи, Физика).

Всероссийские проверочные работы для обучающихся 4-х по 3 предметам, 5-х  по 4 учебным предметам и 6-х классов по 6 предметам   в 2019 году прошли в штатном режиме ( согласно графику Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки).  Сбор данных и получение результатов проходило через личные кабинеты на платформе ФИСОКО. 

 ВПР  проводились согласно ходу проведения ВПР. Хочется отметить, что сбои  и нарушения в ходе проведения отсутствовали.  В  этом учебном году по результат ВПР  не одна  образовательная организации не попала в список школ с необъективными результатами.  ( В 2017-2018 уч.год было 2 школы) .

В соответствии   с Положением о региональной системе оценки качества образования Кемеровской области, утвержденным департаментом образования и науки Кемеровской области от 02.03.2016 № 420 в феврале  2019 года 6 образовательных организации района (МБОУ «Ижморская СОШ №1», МБОУ «Колыонская СОШ», МБОУ «Теплореченская ООШ», МБОУ «Ижморская ООШ №2», МКОУ «Святославская СОШ», МБОУ «Троицкая СОШ»)  приняли участие в региональной  контрольной  работы в  8-х классах по английскому языку. Во результатам РКР было проведено совещание с учителями английского языка. На котором было решено разработать методические рекомендации для обучающихся и родителей (законных представителей). 

В марте 2019 года обучающиеся 4 классов всех ОО района приняли участие в региональной  комплексной контрольной  работе. Проблемы и перспективы проведения РККР  были рассмотрены на РМО.
Олимпиады 

В сентябре- октябре 2018 г. в 4 классах был проведен школьный этап олимпиады. В ноябре 2018 года прошел  муниципальный этап. Активное участие обучающиеся принимали участие в олимпиадах на UCHI.RU, «Дино-олимпиада».
Конкурсное движение

«Педагог года»

В январе был проведен муниципальный конкурс «Педагог года» по трем номинациям : «Учитель года», «Самый классный классный», «Сердце отдаю детям». Всего в конкурсе приняло участие  8 педагогов. Дубровина Г.Е., учитель МБОУ «Ижморская СОШ №1», Локтева Л.В., учитель МБОУ «Ижморская СОШ №1»,Власюков Р.В.,  тренер-преподаватель МБУ ДО «Ижморская ДЮСШ» стали победителями в своих номинациях .Педагоги были отмечены дипломами и денежным поощрением за победу. Остальные  участники также отмечены за участие. В марте 2019 г. на региональном конкурсе «Учитель года» наш район представляла Дубровина Г.Е.

«За нравственный подвиг учителя»
По результатам отбора на областной этап была направлена работа МБОУ «Троицкая СОШ». Отмечена сертификатом участника.

«Кузбасский образовательный форум»

В 2019 году  МБОУ «Ижморская СОШ №1»  и МБУ ДО «Дом творчества» приняли  заочное участие в  «Кузбасском образовательном форуме» направив работы на конкурс «Лучшие инновационные практики». Работа МБУ ДО «Дом творчества» ( автор Чекалдина И.М., педагог дополнительного образования)  была удостоена дипломом победителя. 

«Педагогические таланты Кузбасса»
В муниципальном этапе приняли участие   11  педагогических работников следующих ОО: МБОУ «Ижморская СОШ №1», МБОУ «Ижморская ООШ №2», МКОУ «Красноярская СОШ», МКОУ «Симбирская СОШ» , МКДОУ Колыонский детский сад №7, МКДОУ Ижморский  детский сад №2,  МКДОУ Ижморский  детский сад №3, МКДОУ Святославский детский сад, МКДОУ «Симбирский детский сад. По итогам победителями стали Курдюкова Т.В., учитель начальных классов МБОУ «Ижморская ООШ №2», Батищева Н.А., воспитатель МКДОУ Колыонский детский сад №7, Брюханова Н.Н., учитель русского языка и литературы МБОУ «Ижморская СОШ №1», Иноземцева И.А., учитель МКОУ «Симбирская СОШ». Работы победителей были направлены на заочный региональный этап конкурса. Методическая разработка Батищевой Н.А., прошла в очный этап. Ожидается результат.  

«Первый учитель»
В очном региональном  этапе приняла участие Иванникова Л.В., учитель начальных классов. 

«Лучший образовательный сайт»
В региональном этапе данного конкурса приняли участие 2 ОО: МКДОУ Ижморский детский сад №2,  МКДОУ Колыонский детский сад №7. И один педагог из МКДОУ Ижморский детский сад №2 Кузнецова О.А, представил свой личный педагогический сайт. По итогам конкурса сайт МКДОУ Колыонский детский сад №7 стал победителем в областном конкурсе. 

Всероссийский конкурс на получение денежного поощрения лучшим учителям
На областной этап конкурса  был представлен опыт работы Брюхановой Н.Н., учителя русского языка и литературы МБОУ «Ижморская СОШ №1».

«Новая волна»

В областном конкурсе  приняли участие 2 молодых педагога из МКДОУ  Ижморский детский сад №3.

«Живая классика»
В муниципальном этапе приняли участие 19 обучающихся 5-10 классов. Победителями стали учащиеся МБОУ «Ижморская ООШ №2», МБОУ «Колыонская СОШ», МКОУ «Новославянская ООШ». Весной 2019 г. ребята достойно представили район на областном этапе.

Муниципальный конкурс (для учителей начальных классов) на лучшую методическую разработку урок ( внеклассного мероприятия) посвящённого 300-лет Кузбассу

 В конкурсе приняли участие 12 учителей начальных классов. Итоги будут подведены на августовских мероприятиях. Работы победителей были направлены на областной конкурс «Кузбасс моя малая родина».
Анализ работы РМО учителей предметников
Отчет о проделанной работе

районного методического объединения учителей физической культуры на 2017 – 2018 учебный год

  Цель работы методического объединения:

            Теоретическая и практическая подготовка педагогических работников по внедрению современных педагогических и здоровьесберегающих технологий в образовательную практику; развитие профессиональной компетентности педагога.

Задачи:

1. Организовать методическое сопровождение учебного процесса.

2. Продолжить работу по повышению квалификации педагогов через семинарскую, консультационную деятельность, открытые уроки и мастер классы.

3. Совершенствование методики преподавания физической культуры, внедрение в практику работы новых педагогических технологий. 

4. Организация экспериментальной, инновационной деятельности педагогов;
5.  Оказать методическую помощь учителям при подготовке к аттестации; 
6. Обобщение педагогического опыта, его пропаганда и внедрение в практику работы учреждений.

       2018-2019 учебный год для РМО начался с августовского совещания и закончился соревнованиями регионального этапа Всекузбасских спортивных игр школьников «Смелость быть первыми», которые прошли с 31 мая по 2 июня 2019 и были посвящены «Дню защиты детей».

В 2018-19 учебном году РМО провело 4 районных методических объединения, 4 из которых были совместные с МБУ ДО «Ижморская ДЮСШ». 

       В течении года на РМО работали в коллективе из 23 человек из которых 14 учителей физической культуры,  7 тренеров –преподавателей и 1 директор спортивной школы.

Учительский состав в этом учебном году не менялся.

        Выступили на РМО по различным темам 7 учителей физической культуры.

 На РМО в течении этого учебного года было проведено 2 открытых урока в ноябре у Иванова А.И. на базе МБОУ «Ижморская СОШ № 1» и у Рязанцева Д.Е. на базе МКОУ «Симбирская СОШ».

РМО в течении учебного года были распределены следующим образом.

Приоритетные темы РМО на 2017-18 учебный год были следующими:

Сентябрь 2018 на базе МБУ ДО «Ижморская ДЮСШ»

· Итоги работы за 2017-2018 учебный год. - Волкогонов Е.П.

· Задачи на 2018-2019 учебный год. - Волкогонов Е.П.

· План работы РМО на 2018-2019 учебный год. - Волкогонов Е.П.

· Требования к школьной документации: Рабочие программы и тематическое планирование учебного материала по физической культуре с учетом современных требований. - Волкогонов Е.П.

· Утверждение графика проведения открытых уроков. - Коллектив РМО совместно с МБУ ДО «Ижморская ДЮСШ»

· Анализ кадрового состава учителей ФК Ижморского муниципального района. - Волкогонов Е.П.- Лосева Н.Б.

· Реализация ВФСК ГТО на 2018-2019 учебный год, итоги выступления обучающихся Ижморского муниципального района на летнем фестивале среди обучающихся.  - Шкляр А.В. – Шкляр А.В.

· Изменения в проведении соревнований, а так же утверждение календаря районной спартакиады школьников и младших школьников среди школ Ижморского района на 2018-19 учебный год. - Волкогонов Е.П.

· Организация и проведение (школьного) этапа олимпиады по физической культуре. Методика подготовки обучающихся  к участию в (муниципальном) этапе олимпиады. - Волкогонов Е.П.

Ноябрь 2018 на базе МБОУ «Ижморская СОШ № 1»

· Открытый урок и его анализ по разделу спортивные игры «Баскетбол» в начальном звене (4 класс) – Иванов А.И. 

· Отчет о реализации ВФСК ГТО за сентябрь  и октябрь месяц.- Шкляр А.В.

· Методическая помощь при подготовке к аттестации учителей на первую и высшую квалификационную категорию. - Волкогонов Е.П.

· Утверждение программы, а так же организация и проведение муниципального этапа всероссийской олимпиады по физической культуре.

· Выступление по теме: «Современные концепции судейства соревнований по игровым  видам спорта. (Баскетбол)»  - Панарин В.Ю.

· Организация и проведение (муниципального) этапа олимпиады по физической культуре. Методика подготовки обучающихся  к участию в (муниципальном) и (региональном) этапе Всероссийской олимпиады школьников по Физической Культуре.- Волкогонов Е.П.

· Реализация ВФСК ГТО на 2018-2019 учебный год в МБОУ «Ижморская СОШ № 1».- Волкогонов Е.П.

· Выступление по теме: «Уроки физической культуры в объединенных классах малочисленной (малокомплектной) школе». – Цегельников А.В.

Февраль 2019 на базе МБУ ДО «Ижморская ДЮСШ»

· Итоги муниципального и регионального этапа Всероссийской олимпиады по физической культуре. - Волкогонов Е.П. 

· Итоги спартакиады школьников и младших школьников за первое полугодие 2018-2019 учебного года. - Волкогонов Е.П.

· Реализация ВФСК ГТО за декабрь и январь месяц, итоги выступления обучающихся Ижморского муниципального района на зимнем фестивале среди обучающихся.  - Шкляр А.В.

· Обзор новейшей методической литературы. - Волкогонов Е.П.

· Организация и проведение «Президентских состязаний» и «Президентских играх» в образовательном учреждении в 2018-2019 учебном году. - Волкогонов Е.П.

· Выступление по теме: «Опережающее обучение – основа развития и совершенствования навыков игры в волейбол». – Логинов М.С.
· Выступление по теме: «Индивидуальная работа с одаренными детьми». – Рользинг А.М.

· Выступление по теме: Организация работы Школьных Спортивных Клубов (ШСК) в образовательных учреждениях нашего района  - Волкогонов Е.П.

· Участие педагогов в конкурсах регионального и Всероссийского уровня (Самый ГТО-шный класс) - Волкогонов Е.П.

Май 2019 на базе МКОУ «Симбирская СОШ»

· Открытый урок и его анализ по разделу спортивные игры (Волейбол) в среднем звене. - Рязанцев Д.Е. 

· Организация работы по физическому воспитанию МКОУ «Симбирская СОШ». - Рязанцев Д.Е.

· Подведение итогов спартакиады школьников и младших школьников за второе полугодие 2018-2019 учебного года.

· Реализация ВФСК ГТО за март, апрель и май месяц. – Шкляр А.В.

· Выступление по теме: «Профессиональная и управленческая компетентность в урочной и внеурочной деятельности учителя физической культуры». – Свинчукова О.А.

· Анализ работы районного методического объединения учителей физической культуры за 2018-2019 учебный год и задачи на следующий учебный год.

Выступления обучающихся Ижморского муниципального района в соревнованиях различных уровней за 2018-2019 учебный год:

             В этом году мы очень успешно провели 2 спартакиады среди обучающихся закрыв все виды до единого которые были запланированы на весь учебный год, а именно: «Спартакиада школьников» среди обучающихся  5-9 классов школ Ижморского муниципального  района. Куда вошли такие дисциплины как: «Мини-футбол» (юноши),  «Осенний кросс» (юноши и девушки), «Баскетбол» (юноши и девушки),  «Лыжные гонки»,  «Волейбол» (юноши и девушки), и «Легкая атлетика» (юноши и девушки).   

                «Спартакиада младших школьников» среди обучающихся 1-4 классов школ Ижморского муниципального  района, с дисциплинами: «Мини-футбол» «Осенний кросс», «Перестрелка», «Баскетбол», «Веселые старты», «Лыжные гонки», «Пионербол» и «Легкая атлетика» (юноши и девушки).  Соревнования проходили среди 11 образовательных организаций в общий зачет среди школ Ижморского района и не делились на средние и основные как в прошлом году. Таблица  спартакиады смотрите в приложении № 1.

В 2018-19 учебном году итоги спартакиады младших школьников среди 1-4 классов были следующими: 

1 место  МБОУ «Ижморская СОШ № 1» учитель физической культуры Иванов А.И.;

2 место  МБОУ «Колыонская СОШ» учитель физической культуры Рользинг А.М;

3 место  МБОУ «Ижморская ООШ № 2» учитель  физической культуры Панарин В.Ю.;

4 место  МКОУ «Красноярская СОШ» учитель физической культуры Логинов М.С.;

5 место  МБОУ «Святославская СОШ» учитель физической культуры Беленков М.В.; 

6 место  МБОУ «Троицкая СОШ» учитель физической культуры Куракина Г.Ю.;

7 место  МКОУ «Симбирская СОШ» учитель физической культуры Рязанцев Д.Е.;

8 место  МБОУ «Постниковская ООШ»  учитель физической культуры Цегельников А.В.;

9 место  МКОУ «Новославянская ООШ» учитель физической культуры Аксёнова Т.В.;

10место  МКОУ «Ижморская Ш-И ППП» учитель физической культуры Бердышев А.В.;

11 место  МБОУ «Теплореченская ООШ»  учитель  физической культуры Свинчукова О.А..

В 2018-19 учебном году итоги спартакиады школьников среди 5-9 классов были следующими:

1 место  МБОУ «Ижморская СОШ № 1» учитель физической культуры Волкогонов Е.П.;

2 место  МБОУ «Ижморская ООШ № 2» учитель  физической культуры Панарин В.Ю.;

3 место  МБОУ «Троицкая СОШ» учитель физической культуры Куракина Г.Ю.;

4 место  МБОУ «Колыонская СОШ» учитель физической культуры Рользинг А.М;

5 место  МКОУ «Красноярская СОШ» учитель физической культуры Логинов М.С.; 

6 место  МБОУ «Постниковская ООШ»  учитель физической культуры Цегельников А.В.;

7 место  МБОУ «Теплореченская ООШ»  учитель  физической культуры Свинчукова О.А.;

8 место  МКОУ «Симбирская СОШ» учитель физической культуры Рязанцев Д.Е.;

9 место  МБОУ «Святославская СОШ» учитель физической культуры  Беленков М.В.; 

10место  МКОУ «Ижморская Ш-И ППП» учитель физической культуры Бердышев А.В.;

11 место  МКОУ «Новославянская ООШ» учитель физической культуры Аксёнова Т.В..

Всего за 2018-19 учебный год РМО было проведено 30 спортивно-массовых мероприятий.

Соревнования по линии спартакиады младших школьников и спартакиады школьников

Соревнования проводились по таким дисциплинам как: «легкая атлетика»  и «Осенний  кросс» - 4 соревнования, волейбол – 2 соревнований, баскетбол – 3 соревнования, мини-футбол – 4 соревнования, «лыжные гонки» – 2 соревнования, «пионербол» – 1 соревнования, «веселые старты» – 1 соревнования, перестрелка – 1 соревнования, за успешные выступления обучающиеся были награждены грамотами отдела образования Ижморского муниципального района. 

Соревнования по линии ВФСК ГТО

Соревнования по летним и зимним фестивалям ГТО среди обучающихся – 2 соревнования, 1- соревнование по линии ВФСК ГТО среди судей и организаторов где Ижморский муниципальный район представляли учителя физической культуры МБОУ «Ижморской СОШ № 1» - Волкогонов Е.П., МКОУ «Красноярская СОШ» - Логинов М.С., МБОУ «Троицкая СОШ» - Куракина Г.Ю.- команда заняла 1 место и была награждена кубком, почетной грамотой и счетчиком отжиманий. В этом году Школьный Спортивный Клуб «Факел» МБОУ «Ижморская СОШ № 1» принял участие в региональном этапе во Всероссийском проекте заочного конкурса «Самый ГТО-шный класс», где команда 1 «А» класса под руководством классного руководителя Егошиной Е.М. и учителя физической культуры Волкогонова Е.П., - заняла 2 место среди обучающихся 1-4 классов.

Соревнования по линии «Всероссийской олимпиады школьников по физической культуре»

         Была проведена одна Олимпиада 2 этапа (муниципальный этап), где были выявлены 2 лучших спортсмена среди юношей и девушек 9-11 классов, среди девушек Швалева Василина- МБОУ «Колыонская СОШ», среди юношей Петров Владимир – МБОУ «Ижморская ООШ № 2» но к сожалению из-за низких баллов в этом году порог перешагнула лишь Швалева Василина, но и она не поехала на 3 (региональный этап) Всероссийской олимпиады школьников в п. Костенково (Новокузнецкий район) из-за того, что отдел образования посчитал, что нецелесообразно использовать деньги для перевозки 1 участника на место проведения Олимпиады.

Соревнования по линии Школьного спортивного Клуба (ШСК)

      Всероссийский проект соревнования по Мини-футболу – «Мини-футбол в школу» г. Кемерово (региональный этап) – 1 место, далее команда МБОУ «Ижморской СОШ № 1» представляла Кемеровскую область - Кузбасс на (зональном этапе) Всероссийский проект соревнования по Мини-футболу – «Мини-футбол в школу» в г. Красноярск 6 место из 9 команд. Были награждены мячами, манишками и сувенирной продукцией. Всероссийский проект соревнования по баскетболу «КЭС-Баскет», п. Верх-Чебула (дивизионный этап) – 4 место из 8 команд. Были награждены баскетбольными мячами. Обучающиеся ШСК «Факел» выступили на соревнованиях по мини-футболу «Локобол» которые организовывали Российские железные дороги, где приняло участие 24 команды, наша команда заняла 8 место. Команда была награждена именными футболками с символикой соревнований и сувенирной продукцией. Очень достойно выступила команда ШСК «Факел» МБОУ «Ижморская СОШ № 1» совместно с обучающимися МБОУ «Ижморская ООШ № 2», МКОУ «Красноярская СОШ» и МБОУ «Святославская СОШ» на дивизионном этапе соревнований «Смелость быть первыми» которые проходили в п. Верх-Чебула в конце марта, где дети состязались в игре «пионербол», «мини-футбол» (мальчики и девочки), «шахматы», команда заняла 1 общекомандное место и заработала себе путевку на финал игр в г. Кемерово. Финал проходил с 31 мая по 2 июня где состязались лучшие команды Кемеровской области. Наши обучающиеся достойно соревновались, но были лишь четвертыми в общем зачете. Были награждены кубком, почетной грамотой и сертификатом на приобретение спортивного инвентаря на сумму в 10 000 рублей. 

Отчет
о работе РМО учителей истории и обществознания
(2018-2019 учебный год)
Цель деятельности РМО на 2018-2019 учебный год: информационно-методическое сопровождение деятельности педагога и повышение качества преподавания истории и обществознания

Задачи:
1. Сопровождение педагогов в условиях введения ФГОС ООО в 5 – 11 классах.

2. Содействовать повышению качества обучения по предмету через применение современных образовательных технологий, административные и тренинговые работы.

3. Организовать работу проблемных групп в рамках РМО

4. Проводить обмен опытом с помощью интерактивных технологий (уроки, тренинги, мастер-классы, презентации, обмен опытом)

5. Продолжить работу с одарёнными детьми

6. Продолжить пополнение электронного банка данных теоретических и практических разработок

7. Оказывать индивидуальную консультативную помощь

Положительным моментом можно считать то, что большинство учителей продолжают повышать свою квалификацию.

Все педагоги имеет первую и высшую квалификационную категорию.

Один раз в 5 лет учителя проходят курсы повышения квалификации. В этом учебном году учителя прошли курсы на базе КРИПКиПРО   и дистанционно в г.Томске  по темам: «Межпредметные образовательные технологии в преподавании гуманитарных дисциплин»; «Теория и методика преподавания учебных предметов «История» и «Обществознания» в условиях реализации ФГОС общего образования»

Стаж работы:

До 5 лет - 2
Остальные педагоги имеют стаж работы свыше 5 лет.

В этом учебном году было проведено 3 заседания РМО.

Заседания РМО этого года характеризовали новые формы, более активные, требующие развития умений и навыков в соответствии с модернизационными запросами. Эти вопросы были рассмотрены на заседании РМО на базе МБОУ ИСОШ № 1. Учителями были прочитаны доклады в рамках перехода на новые стандарты 2-го поколения (ФГОС), а также педагоги приняли участие в  мероприятии областного уровня «Дни истории в Кузбассе», где был рассмотрен вопрос о преподавании регионального компонента на уроках истории.

Особое внимание педагоги уделяют подготовке учеников к предметным олимпиадам, конкурсам, исследовательским работам. В 2019 году на районный конкурс исследовательских работ «Живи Кузнецкая земля!», были представлены работы ребят из 8 школ района. Работы, занявшие призовые места рекомендованы для участия на областной конференции исследовательских работ.

Ученики педагогов всех школ района ежегодно принимают участие в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников по истории и обществознанию, в заочных олимпиадах областного и всероссийского уровней.

С цель воспитания патриотизма у подрастающего поколения учителями истории и обществознания в течение года были проведены внеклассные мероприятия, посвящённые Великой Победе: «Солдаты уходят в небо…», «Мы этой памяти верны!», «Мой прадедушка-Герой!» «Крым – дорога домой», посвящённый годовщине присоединения. Составлен и реализуется план мероприятий в рамках празднования 300-летия Кузбасса. В каждой школе ведется календарь обратного отсчета дней.

Все педагоги регулярно выставляют материал на сайтах школ, либо

 на своих личных сайтах.

В 2017 году согласно Приказа и письма Минобрнауки РФ - «О рабочих программах учебных предметов». Письмо Минобрнауки России от 28.10.2015 г. № 08-1786, педагоги школ перешли на линейно-хронологическую систему преподавания истории в 6-11 классах, в связи с этим на уроках истории учителями используются УМК, разработанные ими по отдельным разделам.

Проанализировав работу РМО за истекший период, следует отметить:
• участие преподавателей в разработке элективных курсов;

• возросший уровень проведения заседаний РМО;

• стремление учителей к самообразованию через участие в работе РМО, курсы повышения

квалификации, приобретение методической литературы;

• продолжить работу по новым стандартам (ФГОС);

• доброжелательность всех участников РМО в анализе посещаемых уроков, их заинтересованность в работе друг друга;

• участие членов РМО в профессиональных конкурсах 

В целом, план работы РМО учителей истории и обществознанию на 2018-2019 учебный год выполнен. В новом учебном году,  перед учителями истории и обществознания, в связи с поэтапным внедрением в образовательный процесс Федеральных государственных образовательных стандартов общего образования второго поколения, по прежнему стоит ряд методических и организационных вопросов, связанных с обновлением содержания образования, поэтому считаем данную тему актуальной и планируем продолжить работу над ней в 2019-2020 учебном году.

Анализ работы РМО учителей биологии, географии,химии
за 2018-2019 учебный год

Приоритетные направления государственной политики [1] в сфере образования в системе общего образования являются:

- создание условий для обеспечения роста самосознания и гражданского взросления общества путем воспитания толерантной, поликультурной личности, с высоким уровнем экологической культуры, активно участвующей в общественной жизни, осознающей свой долг перед Отечеством и малой родиной, уважающей национальные традиции и культуру народов мира; создание условий для сохранения и укрепления здоровья школьников, воспитания культуры здоровья, здорового образа жизни; обеспечение всеобщего доступа к образовательным ресурсам глобальной сети Интернет, широкое внедрение программ дистанционного обучения, цифровых и электронных средств обучения нового поколения.

в системе дополнительного образования детей: 

- обеспечение детям в соответствии с их потребностями и учетом индивидуальных особенностей доступности и равных возможностей получения дополнительного образования в различных формах, включая очно-заочную, заочную и дистанционную;  

- расширение взаимодействия общего и дополнительного образования детей в рамках реализации нового федерального государственного образовательного стандарта и профильного обучения старшеклассников [1]. 

В связи с этим в 2018-2019 учебном году методическое объединение учителей биологии, географии и химии продолжило работу в следующем направлении: «Повышение уровня профессионального мастерства  педагогических работников  как  условие  повышения качества образования на этапе освоения стандартов второго поколения».
Целью работы методического объединения учителей  химии, биологии и географии является: осуществление системно-деятельностного подхода в преподавании химии, биологии и географии как средство повышения уровня и качества знаний обучающихся.

 В 2018-2019 учебном году, исходя из проблемы, вытекающей из работы РМО данных предметных областей предыдущего учебного года, было спланировано осуществление данной деятельности по следующим направлениям:

Повышать профессиональную компетентность учителей, направленную на:

формирование готовности к саморазвитию и непрерывному образованию; 

активную учебно-познавательную деятельность обучающихся;

построение познавательного процесса с учетом индивидуальных, возрастных, психологических и физиологических особенностей учащихся.

Овладевать методическими умениями, изменять свою работу по обучению школьников в направлении от репродуктивной, экстенсивно-информирующей к творческой образовательной деятельности, рефлексивно-созидательной и развивающей.

 Оказывать помощь учителям в применении ИКТ- технологий с целью повышения качества образования.

Совершенствовать работу с одаренными и мотивированными учащимися.

Оказывать методическую помощь учителям в выполнении мероприятий по охране здоровья детей и окружающей среды.

Изучить и использовать материалы ФГОС, выявлять проблемы обновления биологического  и химического образования и мониторинг их развития.

Выявить проблемы  подготовки учащихся к ГИА и ЕГЭ, внести корректировки в учебный процесс с целью абсолютного выполнения обучающимися ГИА и ЕГЭ.

В течение учебного года было проведено: августовская конференция и четыре заседания РМО учителей  химии, биологии и географии в соответствии с планом работы:

1 заседание – в октябре на базе МБОУ «Ижморская СОШ №1» по теме «Охрана труда как институт трудового права учителя». На данном заседании были рассмотрены следующие вопросы:

«Современные подходы к развитию системы школьного образования: теория, практика, перспективы реализации ФГОС. Анализ ЕГЭ и ОГЭ по биологии» - Беленкова Л. Э., учитель биологии МКОУ «Святославская СОШ», руководитель РМО учителей биологии, химии, географии.

«Организация и технологии подготовки обучающихся к выполнению ФГОС ОО. Анализ ЕГЭ и ОГЭ по химии» - Трифонова В. В. ,  учитель химии МБОУ «Ижморская ООШ № 2».

«Организация и технологии подготовки обучающихся к выполнению ФГОС ОО. Анализ ЕГЭ и ОГЭ по географии» - Адымишина Н. В., учитель географии МБОУ «Постниковская ООШ».

«Охрана труда в кабинетах повышенной опасности ОУ. Нормативная база для учителя» - Фурман О. Н., учитель химии МКОУ «Святославская СОШ», методист по БЖ управления образования администрации ИМР.

Данные вопросы включали в себя обобщение и систематизацию опыта педагогической деятельности педагогов в данных направлениях. Рассматривались пути, методы, технологии образовательного процесса, достижения качественного результата в обучении и воспитании подрастающего поколения.

На этом заседании был дан анализ основных результатов ОГЭ и ЕГЭ по биологии, химии и географии образовательных учреждений района. В связи с тем, что результаты оставляют желать лучшего, педагогам Ижморского района следует продолжить серьёзную работу по улучшению результатов ЕГЭ и ОГЭ по предметам, не смотря на то, что в общем рейтинге результатов ЕГЭ и ОГЭ по химии, биологии и географии наш район занимает не последнее место, опережая по результатам некоторые районы нашей области. Педагогам и обучающимся необходимо учесть главные ошибки, допускаемые 9-ти и 11- классниками при выполнении КИМ-ов по предметам, а также обратить серьёзное внимание на изучение некоторых тем в преподавании предметов химии, биологии и географии.

2 заседание - в декабре на базе МБОУ «Ижморская СОШ №1» по теме «Система методов проблемно-развивающего обучения как методологическое основание ФГОС», в ходе которого рассмотрели следующие аспекты:

 Технологическая карта урока как новый вид методической продукции,               обеспечивающей эффективное и качественное преподавание учебного курса и достижения планируемых результатов  в условиях реализации ФГОС - Беленкова Л. Э., учитель биологии МКОУ «Святославская СОШ», руководитель РМО учителей биологии, химии, географии.

Внеурочная деятельность при переходе на ФГОС - Алтынбаева Р. Р., учитель химии МКОУ «Теплореченская ООШ». 

Анализ учебно-методического обеспечения  ФГОС ООО по предметам естественно-научного цикла ОУ - Беленкова Л. Э., учитель биологии МКОУ «Святославская СОШ», руководитель РМО учителей биологии, химии, географии.

 Анализ предметных олимпиад по химии, биологии, географии - Беленкова Л. Э., учитель биологии МКОУ «Святославская СОШ», руководитель РМО учителей биологии, химии, географии; Трифонова В. В. ,  учитель химии МБОУ «Ижморская ООШ № 2»; Кувикина Н. Н. – учитель географии МБОУ «Ижморская СОШ №1».

заседание – в феврале на базе МБОУ «Ижморская СОШ №1» по следующим направлениям:

Повышение эффективности преподавания предмета «География» в контексте требований федерального государственного образовательного стандарта. Урок географии – Титова Э. Ф. – учитель географии МБОУ «Ижморская СОШ №1».

Практикум  «Анализ урока в свете требований системно-деятельностного подхода» - Титова Э. Ф. – учитель географии МБОУ «Ижморская СОШ №1»; Беленкова Л. Э., учитель биологии МКОУ «Святославская СОШ», руководитель РМО учителей биологии, химии, географии.

  Эффективность использования методов проектов  на уроках химии и  биологии и во внеурочной деятельности – Иноземцева И. А., учитель химии МКОУ «Симбирская СОШ».

заседание – май на базе МБОУ «Ижморская СОШ №1».

Методические рекомендации по подготовке  к государственной итоговой аттестации  выпускников  основной и средней общеобразовательной школы».  Анализ демонстрационных версий   контрольно-измерительных материалов ЕГЭ, ОГЭ  2019 года, подготовка  к ОГЭ и ЕГЭ» (обмен опытом) – педагоги района; Беленкова Л. Э., учитель биологии МКОУ «Святославская СОШ», руководитель РМО учителей биологии, химии, географии.

Портфолио учителя как показатель роста профессиональной компетентности (обмен опытом).

Анализ и оценка работы РМО учителей химии биологии за 2018-2019 учебный год, перспективы на новый учебный год.

Учителя РМО, выполняя поставленные перед ними задачи, в течение всего учебного года расширяли и углубляли все виды урочной и внеурочной деятельности в направлении развития интеллектуальных способностей личности учащихся через формирование положительной мотивации и познавательного интереса к предметам естественно-научного цикла (Иноземцева И. А., Королькова И. В., Беленкова Л. Э., Кувикина Н. Н., Фадеева В. М. – проектная деятельность учащихся по разным темам программы, использование при проведении уроков ИКТ и учебных дисков «Кирилл и Мефодий»). Кроме этого педагоги школ района используют в обучении биологии, географии и химии учебные пособия, соответствующие линиям  федерального перечня УМК; созданные учителями и учащимися мультимедийные презентации на уроках и во внеурочной деятельности; для проверки уровня знаний учащихся активно применяют созданные ранее «Банки тестов» по основным темам программы по химии, географии и биологии; работают с учащимися с различными источниками информации при подготовке сообщений, часто используют нетрадиционные формы уроков и другие методы преподавания предметов для успешной реализации программ основного общего и среднего полного образования.

Планомерную работу по  подготовке выпускников к итоговой аттестации по предметам естественного цикла педагоги РМО осуществляют через элективные и факультативные курсы (химия, биология, география – 9, 11 классы – учителя Борисенко Т. А., Шипачёва О. Ф., Кувикина Н. Н., Неверовская Н. Г., Трифонова В. В., Фадеева В. М., Беленкова Л. Э., Фирсова С. Э., Фурман О. Н., Махно С. А. и др.), что значительно облегчает изучение предметов учащимися. Учителя при выборе программ ориентируются на комплексный подход в решении разнообразных экологических, экономических, социальных задач, показ роли человека в возникновении и решении проблемы «взаимодействие природы и общества»). 

Педагогами ведётся научно-исследовательская работа и участие  по организации исследовательской деятельности учащихся в научно-практических конференциях-конкурсах разных уровней. 

Анализ результативности работы отдельных педагогов показывает, что учителя РМО занимаются отслеживанием КУ и АУ в своей педагогической деятельности, что позволяет своевременно выявить слабые стороны в образовательном процессе и своевременно это откорректировать.

При внеднении ФГОС в обучение учителя, как показывает опыт работы,  стараются применять на уроках дифференцированный подход к каждому ученику, изучают методы проведения современного урока, посещают открытые мероприятия школы, района, областные семинары по изучению и внедрению новых технологий, совершенствующих процесс преподавания и изучения предметов.

Учителями РМО в течение учебного года был проведен ряд открытых уроков и мероприятий, а это позволило изучать опыт друг друга. Они проводят уроки-презентации с использованием информативных технологий; игровые уроки, используя ИКТ-ресурсы школ, проводят внеклассные мероприятия. Обучающимся такие уроки нравятся. Они с удовольствием принимают в них участие. Уроки развивают инициативу и творчество учащихся, способствуют лучшему усвоению программного материала и развитию интереса к предметам.

Особенно хотелось бы отметить учителей химии: Иноземцеву И. А., Загорулько Е. А., Махно С. А., Фирсову С. Э., Фурман О. Н., которые в течение всего учебного года с учетом дифференцированного подхода проводили учебные занятия: индивидуальная работа по подготовке к выпускным и переводным экзаменам.

Для удовлетворения потребностей и запросов обучающихся, учителя работали индивидуально по химии, биологии и географии.

Не первый год промежуточная аттестация проходила в новой форме в виде ВПР – по биологии, географии, химии.

Результаты ВПР в большей степени были подтверждены обучающимися, а в тех школах, в которых результаты ниже текущей успеваемости – педагогам предложено разработать индивидуальные маршруты обучения для достижения качественных результатов. 

Анализируя результаты обученности школьников по биологии за 2018-2019 год в Ижморском районе нужно отметить, что уровень качества знаний обучающихся по району остаётся стабильным - выше среднего, абсолютная успеваемость составляет 100%. В этом учебном году для сдачи ОГЭ в 9 классах биологию, химию и географию выбрал высокий процент обучающихся. ЕГЭ выбирают лишь те ребята, которые планируют поступать в медицинские учреждения, либо на биологический факультет в ВУЗ в Вузы, связанные с химическим и географическим профилем.

В завершении четвёртого заседания РМО учителей биологии были проведёны анализ и оценка работы РМО учителей биологии за 2018-2019 учебный год, разработка плана на 2019-2020 учебный год. Работа РМО учителей биологии была оценена на оценку «хорошо». В ходе анализа педагогической деятельности учителей района были выделены следующие положительные стороны: все чаще используются коллективные, групповые, парные формы работы, разно-уровневый подход, индивидуализация и интеграция обучения, информационные компьютерные технологии, с целью максимального развития ученика, повышения качества знаний. Ведётся работа с одарёнными детьми, обучающиеся принимают участие во Всероссийских очных и заочных научно-практических конференциях, олимпиадах, конкурсах (Королькова И. В., учитель биологии МБОУ «Колыонская СОШ» в профессиональном конкурсе «Учитель года России»),  становятся призёрами и победителями.

Педагоги продолжают повышать свой профессионализм: подтверждают, повышают свою квалификацию, своевременно проходят курсы повышения профессионального мастерства, аттестацию, являются экспертами ОГЭ (Беленкова Л. Э. – биология, Кувикина Н. Н., - география), участвуют и становятся призёрами в профессиональных конкурсах, конференциях, интернет-конференциях, форумах разного уровня, получают призовые места, сертификаты, дипломы, сборники материалов конференций, где публикуют свои статьи. 

Подводя итоги работы РМО учителей биологии, химии и географии в этом учебном году нужно отметить полное соответствие проведённых мероприятий согласно его плану, а также серьёзное и добросовестное отношение педагогов к своему делу. На завершающем заседании отмечены благодарностью за плодотворную и добросовестную работу, ответственное отношение к профессиональному делу при проведении открытых уроков и мастер-классов в 2018-2019 учебном году следующие педаги: Фадеева В. М., Королькова И. В.

В следующем учебном году в работе РМО учителей биологии педагогам необходимо продолжить уделять больше внимания самообразованию по готовности и соответствию требованиям преподавания  биологии, географии, химии по ФГОС ОО. Также необходимо усилить подготовку учащихся к экзаменам. Продолжить практику проведения совещаний и круглых столов с привлечением экспертов ЕГЭ  и ОГЭ для оказания методической помощи учителям биологии. Одним из приоритетных направлений в следующем учебном году должна стать работа с одаренными детьми, качественная подготовка обучающихся к ОГЭ и ЕГЭ.

В 2019-2020 учебном году педагогам следует больше уделить внимания участию в профессиональных конкурсах, научно-практических конференциях, педагогической панораме, что, безусловно, повышает уровень профессионализма педагога, а также регулярному участию в совещаниях РМО, поэтому работа требует продолжения в выбранном направлении.

Анализ работы районного методического объединения учителей

гуманитарного цикла и основ религиозной культуры светской этики

за 2018-2019 учебный год. (Руководитель: Сморокова Н.В.)

В работе РМО работали учителя русского и языка и литературы,

 иностранных  языков и учителя основ религиозной культуры светской этики.

В прошлом учебном году РМО работало по следующей методической теме «Совершенствование языкового уровня при помощи информационно – коммуникационных технологий как средство повышения мотивации в изучении русского языка, литературы и иностранных языков". 

Поставленная цель  «Реализация современных технологий обучения на уроке через вовлечение учителей в инновационные процессы обучения и создание

 условий для работы по ФГОС» - была достигнута.

Продолжалась работа по повышению методического и профессионального мастерства учителей  района и совершенствованию профессиональной компетентности педагогов в целях подготовки к  работе в рамках ФГОС»

РМО работало по следующим задачам:

• Повысить качество обучения. 

• Обновить содержание образования и форм учебно-воспитательного процесса в связи с введением ФГОС. 

• Продолжить внедрение в практику работы учителей технологий, направленных на формирование компетентностей обучающихся: технологию развития критического мышления, ИТК, игровые технологии, технологию проблемного обучения, метод проектов, метод самостоятельной работы. 

• Накопить дидактический материал соответствующий новым ФГОС. 

• Создать новую образовательную среду в соответствии с личностно-ориентированным, деятельностным и компетентностным  подходами. 

• Систематизировать представление обобщѐнного опыта учителей перед коллегами внутри школы и вне еѐ. 

• Расширить опыт проектной деятельности. 

• Создать инновационное структурное объединение для системной

 поддержки и сопровождения  одаренных и высокомотивированных обучающихся, а также испытывающих затруднения в обучении. 

• Осуществлять психолого-педагогическую поддержку слабоуспевающих учащихся. 

• Совершенствовать современные педагогические методы и технологии обучения,  контроль и оценивание. 

• Подготовить обучающихся к сдаче ОГЭ и ЕГЭ по русскому языку, литературе и иностранным языкам с использованием ИКТ и современных 

форм и методов обучения. 

• Развивать профессиональную компетентность и аналитическую деятельность учителей. 

-Разработка основных образовательных программ основного общего образования  на 2017-2018 учебный год по русскому и и иностранным языкам, литературе в соответствии с внесёнными изменениями в ФГОС ОО;

-Овладение педагогами обновленным содержанием языкового

 и литературного образования;

-Обеспечение содержательной методической преемственности в границах предмета русского языка и литературы на всех этапах обучения;

-Развитие мотивации педагогов к самообразованию, дальнейшему  профессиональному росту, к поиску новых подходов преподавания дисциплин гуманитарного цикла;

-Повышение результативности работы и уровня теоретической и методической подготовки через курсовую подготовку учителей».

Продолжили работу по проблеме: «Современные подходы к преподаванию

 русского языка и  литературы, иностранных языков и основ религиозной

 этики в условиях перехода на ФГОС».

Проводилась подготовка к итоговой аттестации.

Проведено четыре заседания по следующим темам:

Заседание МО №1.

Современные технологии обучения как средство повышения качества образования 

Реализация проектной технологии во внеурочной деятельности.

2. "Эффективные способы изучения  английских слов в сочетании

 с элементами современных  технологий обучения  

3.   Использование кейс-технологии как метода организации проблемного обучения на уроках.

Рассмотрение плана работы МО на 2015-2016 учебный год.

4. Рассмотрение рабочих программ.

5. Об участии в Общероссийской предметной олимпиаде «Олимпус», «Лисѐнок», «Инфоурок».

Заседание МО №2

Организация и содержание оценки профессионализма педагогических и руководящих  работников в рамках процедур аттестации и сертификации.
Оценочные процедуры в отношении профессионализма работников образования.

Формирование адаптивной среды на уроках английского языка через использование здоровьесберегающих технологий.

Утверждение тем по самообразованию учителей РМО. 

Психолого-педагогическую поддержка слабоуспевающих учащихся.

.

 Диагностика детской отсталости.

 Анализ участия школьников в первом этапе Всероссийской олимпиады по русскому языку, литературе и английскому языку

 Работа с технологическими картами урока

 Проверка подготовки учащихся 11 классов к итоговому сочинению.

Организация и проведение 2 этапа Всероссийской олимпиады 

 школьников по русскому языку, литературе и английскому языку

 Подготовка к международному конкурсу «Британский бульдог».

Заседание МО № 3

«Новые методы и технологии в обучении русскому, английскому,

немецкому языкам в рамках ФГОС».

«Работа над лингвистическим материалом с использованием компьютерных презентаций»

О подготовке к сдаче устной части экзамена по русскому языку.

Отчет учителей по теме самообразования. Уточнение и утверждение плана проведения «Дня науки».  Федеральный государственный образовательный стандарт  обучающихся с ОВЗ. 

 Изучение нормативных документов.

Преподавание предмета «Основы православной культуры» - фактор духовно-нравственного развития  и воспитания в контексте ФГОС.

Заседание № 4

«Формирование читательской компетенции как фактор

 Нравственного развития в контексте ФГОС»

Портфолио как инструмент формирования ключевых компетенций, оценки рефлексии деятельности учителя.

Проверка готовности выпускников к сдаче ОГЭ и ЕГЭ.

Изучение демоверсий.

Работа с текстом  как средство формирования УУД

Анализ результатов итоговых сочинений по литературе в 11 классе.

4.    «Нормативно-правовое и учебно-методическое обеспечение преподавания иностранных языков в учреждении общего среднего образования в 2018/2019 учебном году».

5.  Анализ итогов успеваемости учащихся и выполнения практической части

 рабочих программ.

6.  Современные технологии обучения как средство повышения качества образования

Решено: в следующем учебном году продолжить работу по проблеме «Совершенствование языкового уровня при помощи информационно – коммуникационных технологий как средство повышения мотивации в изучении русского языка, литературы и иностранных языков»;

вести  систематическую работу по подготовке учащихся к ВПР, к сдаче

 устной части экзамена по русскому  языку к ОГЭ и ЕГЭ. Продолжить 

работу с одарёнными и слабоуспевающими детьми.
Летняя  оздоровительная кампания

на территории Ижморского района в 2019 году

Организация летнего отдыха детей Ижморского района строится в соответствии с нормативными документами.

п. 1. Нормативные документы,  регламентирующие организацию отдыха и оздоровления детей.

- Закон об организации и обеспечении отдыха и оздоровления детей (№136 от 26.12.2009 )

Постановление Администрации Кемеровской области № 55( от 18.02.2013)                  « О  порядке организации и обеспечении отдыха и оздоровления детей» .

 «О внесении изменений в Постановление АКО №55»

-Рекомендации по проблемным вопросам, касающимся организации отдыха детей и их оздоровления  (письмо Администрации Кемеровской области №26-25/1096 от 27.02.2014).

- Письмо  Заместителя Главы Краснодарского края 

- РОУО информационное письмо об отдыхе детей в Краснодарском крае

- Сан ПиН 2.4.4  2605-10 «Требование к устройству, содержанию и организации режима работы детских туристических лагерей палаточного типа в период летних каникул.

- Постановление от 26 апреля 2007 года № 104 Коллегии Администрации Кемеровской области «Об утверждении правил охраны жизни людей на водных объектах Кемеровской области»

- Сан ПиН 2.4.4 3048-13 «Гигиенические требования к устройству, содержанию и организации режима работы в оздоровительных учреждениях с дневным пребыванием детей в период каникул.

- Постановление Коллегии администрации Ижморского муниципального района  от 30.05.2019 года № 8. «Об организации отдыха, оздоровления и занятости детей, подростков в летний период 2019 года» 

- Положение о межведомственной комиссии по организации отдыха, оздоровление, занятости детей, подростков и молодежи в летний период.

- Порядок организации отдыха, оздоровления занятости детей в Ижморском районе.

-Решение Совета народных депутатов Ижморского муниципального района № 52 от 30.05.2019г «Об организации отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков в летний период 2019 года.


п.2. Информация о ходе летней кампании размещена в газете «Наша жизнь» и на сайте управления образования. Телефоны «горячей линии» по вопросам летнего отдыха: 2-18-62, 2-13-92
п. 3.Согласно выполнению протокола поручений данного совместной комиссией по организации летнего отдыха детей проведена работа  с  руководителями предприятий и индивидуальными  предпринимателями района в части выделения спонсорских средств на  приобретение  путевок в загородные оздоровительные лагеря.  

п. 4.   Схема финансирования в Ижморском районе определена в порядке организации отдыха, оздоровления и занятости детей в Ижморском районе в    2019 году и принято Постановлением № 3от 27.05.2019 года.   


п.5.  Порядок предоставления услуг по оздоровлению и по отдыху представлен в «Порядке организации отдыха, оздоровления, занятости детей»  п.2, п.3, п.4,п.5. :

п.2. Организация отдыха и оздоровления детей и подростков в загородных детских оздоровительных лагерях осуществляется путем выделения их родителям (законным представителям) детей путевок на основании заявления, составленного по прилагаемой форме (приложение №2.1) и поданного:

       - для школьников, обучающихся в общеобразовательных учреждениях в комиссию по организации отдыха, оздоровления и занятости детей, созданных в общеобразовательных учреждениях ;

п. 3. Прием заявлений от родителей (законных представителей):

            - детей обучающихся в общеобразовательных организациях, осуществляется с 1 апреля по 20 мая   в общеобразовательных организациях  Ижморского района.

Обеспечение путевками детей осуществляется в порядке очередности в зависимости от даты поступления заявок заявлений. Очередность лиц, не успевших оздоровиться в текущем году, переносится на следующий год.

п.4. Оплата стоимости путевок в загородные детские оздоровительные лагеря производится  в размере 50% ее стоимости за счет субсидий, предоставляемых муниципальному бюджету из областного бюджета.

В остальных случаях оплата стоимости путевок в стационарные оздоровительные лагеря осуществляется на условиях долевого участия родителей, предприятий, организаций.


Сумма родительского взноса составляет 50% от  стоимости путевки. 

            Предприятия, организации оплачивают 50% от  стоимости путевки (с учетом средств родителей в размере 10% стоимости путевки). 


Средства родителей, предприятий, организаций за путевки, приобретенные уполномоченными органами, вносятся в кассу управления образования   администрации Ижморского района, который сдает средства на лицевой счет, открытый в управлении Федерального казначейства по Кемеровской области, на восстановление кассовых расходов. Данные денежные средства направляются управлением образования   на приобретение дополнительных путевок.

 
п.5.Распределение путевок по общеобразовательным организациям в загородный детский оздоровительный лагерь будет осуществляться пропорционально количеству обучающихся. 


п.6. Загородных лагерей, санаториев в Ижморском районе нет. На базе образовательных организаций  открыты пришкольные лагеря  с дневным пребыванием.

п.7. В состав муниципальной межведомственной комиссии входят 17 человек.  Работа межведомственной комиссии строится в соответствии с положением, ведутся протоколы заседаний.


В состав муниципальной межведомственной комиссии входят представители общественности,  муниципального родительского комитета :  


- председатель муниципального родительского комитета – Есена Н.П.


- председатель комитета по образованию и социальной политики Районного совета народных депутатов – Жаворонкова Т.Л.  


- главный редактор газеты «Наша жизнь» - Нечепуренко  Е. В. 


п.8. Поставка продуктов осуществляется по договорам с  индивидуальными предпринимателями    в соответствии с цикличным меню.

п. 9. В 2019 году на базе ОУ Ижморского района  открыто 8 ЛОО (с охватом 429 человек), в т.ч. 7 с дневным пребыванием, с общим количеством 399 обучающихся, школьного возраста включительно и  1 ЛОО «Труда и отдыха» на базе Ижморской  школы – интерната  30 воспитанников школьного возраста (12-18 лет).

Количество детей в ЛОО Ижморского района 

на  июнь 2019года.

	№ п/п
	Наименование 

учреждения
	Количество 

детей

	1.
	МБОУ Ижморская СОШ №1
	124

	2.
	МБОУ Ижморская ООШ №2
	70

	3.
	МБОУ

Колыонская СОШ
	65

	4.
	МКОУ

Красноярская СОШ
	46

	   5.
	МКОУ

Святославская СОШ
	29

	7.
	МКОУ

Симбирская СОШ
	25

	8.
	МБОУ

Троицкая СОШ
	40

	9.
	 МКОУ Ижморская специальная (коррекционная) школа – интернат УШ-вида 

Лагерь труда и отдыха


	30

	
	Итого:
	429




п.10.  В Ижморском районе 1386 обучающихся, разными формами отдыха  охвачены:

-  в пришкольных лагерях -399 человек 

- досуговые площадки – 173 чел.

- полевой палаточный лагерь – 270 чел.

- в загородном лагере «Белая роща» - 15 чел.

- трудоустройство – 53 чел.

- учебные сборы -9 чел.

-лагерь труда и отдыха -30 чел.

-  спортивные площадки – 220 чел.

-многодневные походы -204 чел.

- областные профильные смены, соревнования– 10чел.

Во всех – 1383 чел.( 99%)


п. 11. На 1 июня 2019 года все  ЛОО готовы к открытию. С 14.05.2019 года по 23.05 2019 года специалистами Роспотребнадзора и управления  образования проверено выполнение предписаний Роспотребнадзора выданных в 2019 году и проведена приемка ЛОО   к началу летней оздоровительной кампании 2019 г. Каждому учреждению выдано санитарно - эпидемиологическое заключение на функционирование летнего лагеря. Муниципальной межведомственной комиссией составлен акт приёмки оздоровительных лагерей с дневным пребыванием  и палаточного лагеря в период летних  каникул.
Сроки открытия оздоровительных учреждений 

Ижморского района 2018 г.

	№ п/п
	Наименование 

учреждения
	Количество 

детей
	Продолж.

смены
	Сроки открытия ЛОУ

	1.
	МБОУ Ижморская СОШ №1
	124
	21
	10.06.19-30.06.19г.

	2.
	МБОУ Ижморская ООШ №2
	70
	21
	10.06.19-30.07.19г.

	3.
	МБОУ

Колыонская СОШ
	65
	21
	10.06.19-30.06.19г.

	4.
	МКОУ

Красноярская СОШ
	46
	21
	10.06.19-30.06.19г.

	5.
	МКОУ

Святославская СОШ
	29
	21
	10.06.19-30.06.19г.

	6.
	МКОУ

Симбирская СОШ
	25
	21
	10.06.19-30.06.19г



	7.
	МБОУ

Троицкая СОШ
	40
	21
	10.06.19-30.06.19г

	8.
	МКОУ» Ижморская общеобразовательная школа – интернат психолого-педагогической поддержки 

Лагерь труда и отдыха
	30
	18
	03.06.19 г-21.06.19г.

	
	Итого:
	429
	
	



п.12. В ЛОО с дневным пребыванием организовано двухразовое горячее питание, стоимость питания на одного ребенка составляет 120 рублей в день. Все пищеблоки готовы к началу летней оздоровительной кампании, о чем свидетельствует санитарное эпидемиологическое заключение выданное Роспотребнадзором. Поставка продуктов осуществляется по договорам с индивидуальными  предпринимателями    в соответствии с примерным  меню . 


п.13. Для детей из семей в трудной жизненной ситуации в июне -августе будут открыты при образовательных организациях досуговые площадки на средства местного бюджета.


270 детей отдохнёт в палаточном лагере «Таёжный» с 8 июля  по 16 июля 2019 г.


п.14. Все пришкольные лагеря с дневным пребыванием имеют утвержденные  образовательные программы.  В ЛОО оформлены кабинеты, рекреации, имеются красочные планы работы, которые размещены в доступном для детей и родителей месте. 

п.15. Организация отдыха и оздоровления:

1) Наличие разрешающих документов на открытие лагеря  санитарное -эпидемиологическое заключение выданное Роспотребнадзором в количестве 8 шт.

2) Количество детей отдыхающих в ЛОО – 429 .

3) Занятость детей в течение дня – по разработанным и утвержденным программам летнего отдыха.

4) Наличие условия для организации массовых, спортивных мероприятий, кружков – условия созданы в соответствии с СанПиН  

5) Наличие медицинских кабинетов, изоляторов – 6 при школах.

6) 5ЛОО работают по договору с МБУЗ ЦРБ, в 3 ЛОУ есть медработники по штату.

7) Наличие мед.препаратов (сроки годности лекарств) -  в соответствии с требованиями.

8) Наличие кадров ( педагоги, кухонные работники, мед. работники), стаж, образование, КПК, семинары  – кадры укомплектованы в соответствии с предъявляемыми требованиями .

25 апреля 2019 г. состоялся обучающийся семинар с организаторами летней оздоровительной кампании по вопросам:

-  Организация летнего отдыха в ЛОО с дневным пребыванием;

- Обеспечение безопасности жизнедеятельности детей во время летнего отдыха;

-  О заключении договоров на поставку продуктов питания в ЛОО;

- О выполнении санитарно-гигиенических требований в организациях обеспечивающих отдых и занятость детей во время летнего отдыха;

- Санитарно – гигиеническое обучение работников ЛОО.  

28 мая 2019 г.  на МУ ЦРБ состоялся обучающийся семинар с медицинскими работниками, закрепленными за ЛОО.

п.16. Для обеспечения комплексной безопасности детей в лагерях с дневным пребыванием, которые находятся при образовательных организациях, проводится следующая работа:

-  проводятся ежедневные осмотры зданий и сооружений, о чём ведётся запись в соответствующих журналах;

- проведены проверки состояния игровых и спортивных площадок, составлены акты проверок. Оборудование на площадках соответствует требованиям безопасности; территория лагеря благоустроена, озеленена, имеет удобные подъездные пути и разделена на зоны (физкультурно-оздоровительную, административно - хозяйственную, для отдыха);
- в ночное время администрацией организуются проверки образовательных  организаций по усилению охраны учреждений, охрану осуществляют сторожа (2 человека), в дневное время организовано дежурство  - это вахтеры, дежурный администратор согласно графика круглосуточного дежурства; ПРОНИКНОВЕНИЕ ПОСТОРОННИХ ЛИЦ НА ТЕРРИТОРИЮ ЛАГЕРЯ ИСКЛЮЧЕНО. 

- в лагерях с дневным пребыванием, которые находятся при образовательных организациях (100%) для обеспечения прямой связи с территориальными органами МВД России (Росгвардии) установлены кнопка тревожной сигнализации подразделения вневедомственной охраны Росгвардии (КТС ОВО)
- территории всех ОО, где находятся лагеря с дневным пребыванием детей, ограждены по периметру, имеют целостное ограждение;

- от зданий образовательных организаций убраны бесхозные предметы, которые могли бы быть использованы для закладки взрывных устройств;

- с обучающимися  в течение учебного года проводятся беседы, лекции, занятия о мерах безопасности при пожарах, ЧС природного и техногенного характера и т.п.;

- во всех ОО  созданы  уголки по технике безопасности, в котором отражены правила поведения в лагере, на дороге, в транспорте, на экскурсии, в экстремальных ситуациях; правила оказания первой медицинской помощи. В этом уголке также  находится схема безопасного маршрута в лагерь и из лагеря домой, памятки о мерах безопасности с указанием номеров телефонов, по которым можно сообщить о пожаре, подозрительных предметах;

- все работники ЛОО прошли обучение по оказанию первой доврачебной помощи  при несчастных случаях на воде, острых отравлениях, тепловых ударах, ожогах, поражениях электрическим током, молнией, укусами насекомых и пресмыкающихся, телесных повреждениях, нанесенных животными, обмороках;
- дважды за смену  проводятся тренировки по отработке действий при возникновении ЧС, по эвакуации людей из здания в различных чрезвычайных ситуациях (при пожаре, землетрясении, наводнении, захвате  террористами и т.п.), ведётся запись в специальном журнале;

- постоянно проводится профилактическая работа с обучающимися по вопросам безопасности в учебных заведениях и на улице;

- памятки по обеспечению безопасности на воде, имеются во всех ОО; учреждений, находящихся на берегах водоёмов, в Ижморском районе нет, купание в ЛОУ не предусмотрено.

- за каждым ЛОО закреплёны ответственные руководители Отделения МВД России по Ижморскому району и участковые уполномоченные полиции Отделения МВД России по Ижморскому району, а также инспекторы ПДН Отделения МВД России по Ижморскому району.

- все работники ЛОО имеют справки об отсутствии судимости, медицинские книжки с пройденным медосмотром, справки об эпидокружении.

- в каждом ЛОО имеется  и выполняется план реализации «Стандарта безопасности отдыха и оздоровления детей в организациях отдыха детей и их оздоровления Кемеровской области».

п.17 Затрачено из местного бюджета 133000 рублей на трудоустройство детей. 

 Трудоустроено 53 подростка из 5 ОО района. 


Заработная плата выплачена по окончании работ, пропорционально отработанного времени, исходя из минимального размера оплаты труда и материальной поддержки  через Центр занятости населения. Трудовая занятость детей организована на базе образовательных организаций.

Вопросы защиты семьи и детства  управления образования

Ижморского  муниципального района
Полномочия по опеке и попечительству над несовершеннолетними осуществляют заведующая сектором по вопросам защиты семьи и детства  Управления образования Ижморского  муниципального района – Спадлова Нина Федоровна, стаж работы в должности – 6 лет и ведущий специалист Филатова Елена Валерьевна, стаж работы- 1 год.

Деятельность органа опеки и попечительства регламентируется федеральными законами, областными законами и постановлениями,  муниципальными  нормативно-правовыми актами. 

Цель и задачи деятельности органа опеки и попечительства:

ЦЕЛЬ: создание качественных условий воспитания и обучения детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, для их успешной интеграции в общество.

ЗАДАЧИ:

1. Обеспечение приоритета семейного устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

2. Обеспечение социальной защищенности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа.

Приоритетными направлениями деятельности 

органа  опеки и попечительства являются:

· 1. Обеспечение профилактики семейного неблагополучия, основанной на его раннем выявлении, индивидуализированной   помощи семье, оказываемой на межведомственной основе, а также приоритете воспитания ребенка в семье, т.е. профилактика социального сиротства;   

· 2. Развитие семейного устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

· 3. Развитие межведомственного взаимодействия органов местного самоуправления по обеспечению прав на жильё, образование, медицинское обслуживание и отдых, трудоустройство, защиты законных интересов несовершеннолетних, профилактики социального сиротства.

1. Организация профилактической работы с семьями и детьми (в 

первую очередь, с семьями, находящимися в социально опасном положении), 

предусматривает создание условий для своевременного выявления и  

коррекции проблем на ранней стадии семейного неблагополучия, сохранения 

ребёнку во всех возможных случаях его родной семьи, является приоритетным направлением деятельности органов опеки и попечительства по защите права ребёнка на семью.


В качестве объектов профилактической и реабилитационной работы органа опеки и попечительства должны рассматриваться не только дети, оставшиеся без попечения родителей, но и дети, ещё не лишившиеся родительского попечения, находящиеся в обстановке, представляющей угрозу их жизни, здоровью или препятствующей их воспитанию, прежде всего, дети из семей, где родители (иные законные представители) не надлежаще исполняют свои обязанности по воспитанию, обучению и содержанию своих детей, отрицательно влияют на их поведение либо жестоко обращаются с ними.

           Деятельность органа опеки и попечительства Управления образования Ижморского муниципального района по профилактике социального сиротства ориентирована на выполнение следующих задач:

 -  своевременное выявление ребёнка, проживающего в семье и находящегося в ситуации, угрожающей его жизни и здоровью;

 - организация профилактической и реабилитационной работы с ребёнком и его семьёй на начальной стадии возникновения семейных проблем;

 - организация информационно-просветительской и коррекционной работы с родителями (иными законными представителями) детей, направленной на повышение их сознательности, компетентности, оказание им соответствующей психологической, педагогической, социальной, медицинской, правовой помощи;

 - организация комплексного социально-психологического сопровождения семьи и ребёнка в целях оказания помощи семье в воспитании ребёнка и осуществлении эффективного контроля за условиями его жизни и воспитания.

        Достижение поставленных задач реализуется   в тесном сотрудничестве с различными службами, такими как: 

-  МКУ «Центр социальной защиты населения» 

- МБУ  «Комплексный центр социального обслуживания населения» - отделение по работе с семьёй и детьми 

-  МБУЗ «Ижморская  ЦРБ»;

-  КДН и ЗП ;

- Образовательные учреждения;

- Администрация сельских поселений. 

Первоочередным мероприятием является проведение межведомственных рейдов:

· по профилактике семейного неблагополучия, жестокого обращения с детьми;

· по выявлению фактов ненадлежащего исполнения родителями (законными представителями) обязанностей по воспитанию и содержанию своих несовершеннолетних детей;

· по месту жительства семей, находящихся в социально-опасном положении, с целью проверок условий содержания и воспитания несовершеннолетних детей, оказания необходимой помощи

· регулярное проведение  обследования условий жизни и воспитания детей данной категории, а также жилищно-бытовые условия неблагополучных семей, состоящих на учете в отделе опеке и попечительства и в комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав, в отделе по работе с семьёй и детьми  (проверки проводятся специалистом отдела опеки и попечительства, КДН и ЗП,   ОВД с привлечением представителей образовательных,  учреждений здравоохранения  и социальной защиты населения) (с начала 2019 года проведено    25 совместных рейдов);

· с родителями и несовершеннолетними, состоящими на учете, регулярно проводятся профилактические беседы, предлагается помощь в организации досуга и отдыха, содействии в трудоустройстве;

· в районной газете «Наша жизнь»  публикуются материалы по профилактике социального сиротства  (в 2018- 2019 году было размещено 2 публикации).

         2.  Деятельность органа опеки и попечительства по развитию семейного устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей ориентирована на выполнение следующих задач:

- Выявление детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

- Устройство детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на семейные формы воспитания;

- Осуществление работы по реабилитации и восстановлению в родительских правах родителей,  установление социальных связей с родственниками для возврата детей в родные семьи;

- Осуществление контроля за деятельностью опекунов (попечителей), приёмных родителей по воспитанию, содержанию, социально-правовой защите несовершеннолетних;

- Организация отдыха и оздоровления детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

В Ижморском  муниципальном районе приоритетными формами  устройства   детей-сирот и  детей, оставшихся без попечения родителей являются:

- передача на воспитание в семью опека (попечительство);

- приёмная семья.

        В районе сохраняется  стабильное количество детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей .   В Ижморском районе по состоянию на 15 сентября 2019 года  в региональном банке данных не зарегистрирован  ни один несовершеннолетний  из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 

 
На учете в органах опеки и попечительства Управления образования Ижморского района  состоит 40 приемных семей, в них  воспитывается  89 детей, оставшихся без попечения родителей.  В  25 опекунских семьях проживает 31 ребёнок; 6 семей воспитывают трех и более детей и всего в  данных семьях  воспитывается 45 несовершеннолетних. 

  
Снизилось  количество выявленных детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. За первое полугодие органами опеки и попечительства Управления образования администрации Ижморского муниципального района выявлено 5 несовершеннолетних, оставшихся без попечения родителей. Из них:  

- передано под опеку в семьи  - 1; 

- передано в приемные семьи – 4 детей.


Таким образом 100% выявленных  детей данной категории устроены в семьи.   
          Случаев отмены опеки ( попечительства), расторжения договоров с приёмными семьями в районе  нет. 

           Показатели лишения/ограничения родителей родительских прав также отражает снижение количества лишённых родительских  прав. В период  с января по сентябрь 2019 года родительских прав лишены 2 родителя, ограничены 1 человек. 

           Большая работа с семьями, находящимися в социально-опасном положении, проводится в образовательных учреждениях района (социальная, правовая, информационно-просветительская, педагогическая, медицинская помощь).     Ежегодно детям из многодетных семей оказывается материальная помощь для приобретения спортивной и школьной формы, а накануне нового учебного года проводится акция «Первое сентября – каждому школьнику». Большое внимание уделяется вопросу оздоровления детей во время каникул. На базе ОУ района из года в год организуется работа лагерей с дневным пребыванием. 

  Управлением образования разработана и успешно действует целевая муниципальная программа : « Социальная поддержка детей- сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, воспитывающихся в семьях опекунов (попечителей), приемных родителей на 2018-2021годы», в  МКОУ «Ижморская  школа-интернат психолого-педагогической поддержки» работает программа «Подросток», направленная на профилактику социального сиротства и устройства детей в семьи, Совет медико-психолого педагогической направленности.  

             С целью профилактики социального сиротства специалистами сектора  по вопросам защиты семьи и детства постоянно проводятся рейды в семьи, находящиеся в социально опасном положении в Ижморском муниципальном районе, а также ведется систематический контроль за воспитанием и содержанием приемных и опекаемых детей.  

Специалисты органов опеки и попечительства ведут постоянную работу с кандидатами в приёмные родители.   При Управлении образования работает «Школа приемных родителей», обучения кандидатов в приёмные родители   по Программе подготовки лиц, желающих принять на воспитание в свою семью ребёнка, оставшегося без попечения родителей. В 2019 году прошли подготовку 12 кандидатов в приёмные родители.
         Информирование общественности о формах семейного устройства детей  оставшихся без попечения родителей осуществляется путём  размещения материалов на официальном сайте Управления образования,  на информационных стендах.

В период апрель-май 2019 года во всех школах района прошли родительские собрания с привлечением для участия сотрудников прокуратуры, КДН и ЗП на тему: «Профилактика жестокого обращения с детьми». 

Межведомственное взаимодействие органов системы профилактики  направлено на  обеспечение прав на жильё, образование, медицинское обслуживание и отдых, трудоустройство, защиты законных интересов детей – сирот и  детей, оставшихся без попечения родителей. 

Принятие мер органами опеки и попечительства по защите жилищных прав детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей и лиц из числа данной категории граждан включает:

· Ведение списка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа указанных категорий детей, состоящих на учете в Ижморском муниципальном районе в качестве нуждающихся в жилых помещениях.

· Сбор информации о сохранности жилых помещений, закрепленных за детьми, оставшимися без попечения родителей.

· Оказание консультативной помощи опекунам (попечителям), приемным родителям, а также лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей по защите жилищных прав

· .
         В соответствии со статьёй 57 Жилищного кодекса, состоящих в Ижморском  муниципальном районе на учёте в качестве нуждающихся в жилых помещениях детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа на 01.09.2019 г. – 89  человек.

      Ежемесячные выплаты на содержание детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, производятся своевременно. Для обеспечения сохранности имущества несовершеннолетних, все причитающиеся по закону выплаты переводятся на лицевые (банковские) счета детей данной категории. Ежегодно опекуны (попечители), приемные родители сдают отчет о хранении, об использовании имущества несовершеннолетнего подопечного и об управлении таким имуществом.  
           Профориентационная работа направлена на оказание помощи детям-сиротам  в определении дальнейшего обучения. Работа организуется по направлениям:

· Проведение анкетирования выпускников  из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с целью выявления их ожиданий на рынке труда и профессиональных предпочтений; 

· Анкетирование   по вопросам самоопределения и профессионального выбора

· Заочное знакомство с учреждениями профессионального образования, администрацией, условиями обучения и проживания

· Подбор информации для   выпускников   об  учебных заведениях области

· Родительские собрания для опекунов и приёмных родителей с целью ознакомления с нормативной документацией  профессионального образования из детей указанных категорий

· Оказание помощи в подготовке и сборе необходимых для поступления документов.

Приоритетные направления деятельности и задачи на 2019-2020 год.
·  1) Своевременное выявление детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, и их устройство под опеку, на усыновление, в приемные семьи, в учреждения государственной поддержки, в учреждения начального профессионального образования на полное государственное обеспечение. 
2) Организация профилактической и реабилитационной работы с ребенком и его семьей на начальной стадии возникновения семейных проблем (ранняя профилактика) с целью предотвращения социального сиротства и сохранения биологической семьи ребенка. 
3) Организация информационно-просветительской и коррекционной работы с родителями (иными законными представителями) детей, направленной на повышение их сознательности, компетентности, оказание им соответствующей психологической, педагогической, социальной, правовой помощи,  в т.ч. через проведение семинаров для замещающих родителей «Права и обязанности опекунов (попечителей, приемных родителей»


4) Совершенствование взаимодействия органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, а также судебных органов.
5) Работа по защите жилищных и имущественных прав детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 
6) Пропаганда приоритетного устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в замещающие семьи.  Взаимодействие со СМИ по вопросам устройства детей-сирот в новые семьи и по вопросам защиты прав и интересов несовершеннолетних детей, в том числе от жестокого обращения.

Таким образом, органами опеки и по попечительства Управления образования осуществляется постоянная , всесторонняя  деятельность по защите законных прав несовершеннолетних ,  детей-сирот и детей, оставшихся без попечения. 

Организация горячего питания в ОО Ижморского района 

Рациональное питание детей является необходимым условием обеспечения их здоровья, способности к обучению во все возрастные периоды.
Приоритетная роль питания в поддержании здоровья детей закреплена Постановлением правительства РФ в Концепции государственной политики в области здорового питания населения.

Основные задачи по организации питания учащихся  на 2018-2019 учебный год:
- Обеспечение питанием всех и льготным питанием учащихся из семей находящихся в трудной жизненной ситуации; 

- Создание благоприятных условий для организации рационального питания обучающихся с привлечением средств родителей(законных представителей)

- Укрепление и обновление материально-технической базы школьных столовых;

- Обеспечение санитарно-гигиенической безопасности питания  школьников; 

- Повышение культуры питания;

- Проведение систематической разъяснительной работы среди родителей (законных представителей) и обучающихся о необходимости горячего питания.

- Систематический контроль и руководство за организацией питания в ОО Ижморского района,  в соответствии с нормативными актами.

Нормативно-правовая база по обеспечению питанием обучающихся : 

- Федеральный закон Российской Федерации от  29.12.2012 №273-ФЗ ст.37  « Об образовании в Российской Федерации   ».

      - Сан ПиН 2.4.5.2409-08 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации питания обучающихся в общеобразовательных учреждениях, учреждениях начального и среднего профессионального образования»  -  Закон Кемеровской области от 14 ноября 2005  №123-ОЗ «О мерах социальной поддержки многодетных семей в Кемеровской области» 
            - Закон Кемеровской области от 14 ноября 2005 года №123-ОЗ «О мерах социальной поддержки многодетных семей в Кемеровской области»
           -Решение Совета народных депутатов Ижморского муниципального района пятого созыва от 20.12.2018 г.№30 « О выделении денежных средств из районного бюджета на организацию горячего питания в школах Ижморского муниципального района на 2019 год»
  
В 2018-2019 учебном году по состоянию на 01 сентября 2018 года в общеобразовательных организациях обучалось 1325 учащихся 1-11 классов, в том числе 577 уч-ся начальных классов, 673 учащихся 5-9 классов,75 учащихся 10-11 классов. В общеобразовательных организациях в течение года для всех учащихся было организовано одноразовое горячее питание .Для отдельных категорий  двухразовое горячее (начальные классы, учащиеся из отдаленных сел, из многодетных малообеспеченных семей) .Охват организованным одноразовым горячим питанием  составил 92% (1219 чел.)от общего числа учащихся. Дополнительным питанием охвачено  574учащихся, что составляет 43.3  % от общего числа учащихся.

Информация

Об организации горячего питания 2018-2019 учебный год.

Сравнительная таблица

   По состоянию на 01сентября  2018 года.

	Наименование


	2016-2017

учебный год
	2017-2018 учебный год


	2018-2019

Учебный год

01 сентября 2018 г.



	Общее количество учащихся в ОО
	1314
	1312


	1325

	Охват питанием

из них:


	1248

95%


	1233

94%
	1219(92.%)

	Учащиеся из остронуждающихся семей  
	221

16.8%


	206

15.7%
	234( 17. %)

	Учащиеся из многодетных семей
	296

22.5%
	319

24.3%
	354(26. %)

	Учащиеся из приемных и опекунских семей
	65

4.9%
	50

3.8%


	46(3.5%)

	учащиеся обеспеченные 2-х разовым  горячим    питанием
	544

41.4%


	      576

       43.9%


	574(43.3%)

	
	
	
	

	Родительская плата
	
	Школьный завтрак: 25-00 р. -30-00 р.

Дополнительное питание:

10-00р.- 20-00 р.
	Школьный завтрак: 25-00 р. -30-00 р.

Дополнительное питание:

10-00р.- 20-00 р.


Информация

Перечень образовательных организаций, в которых охват организованным  горячим питанием менее 100% 

	№п/п
	Наименование

организации
	Общее количество учащихся в школе

(чел.)
	Кол-во

Учащихся которые питаются в школе

(чел.)
	Кол-во учащихся,

которые не питаются в школе

(чел.)
	% охват питанием.
	% не охвачено

Питанием.

	1.
	МБОУ «Ижморская СОШ №1»
	545
	484
	61
	88.8
	11.2

	2.
	МБОУ

«Колыонская СОШ»
	84
	82
	2
	97.6
	2.4

	3.
	МБОУ

«Троицкая СОШ»
	96
	94
	2
	97.8
	2.2

	4.
	МБОУ

«Ижморская ООШ№2»
	219
	201
	18
	92.0
	8.0

	5.
	МБОУ «Теплореченская ООШ»
	21
	18
	3
	85.7
	14.3

	
	
	965
	879
	86(8.9)
	92.1
	8.9


С целью повышения охвата горячим  питанием  учащихся и учитывая низкий жизненный уровень большинства семей,  из областного и муниципального бюджета предусмотрены компенсации, на удешевление школьных завтраков, для льготных  категорий учащихся. 

Категории детей, имеющие право на льготное питание в общеобразовательных организациях Ижморского района в 2018-2019 учебном году:

· дети из многодетных  малообеспеченных семей;
· дети, находящиеся под опекой  и в приемных семьях;
· дети из остронуждающихся семей;
· дети из отдаленных сел
 
Стоимость льготного питания в образовательных учреждениях на территории муниципального образования Ижморского района.
 
	Наименование категории получателя льготного питания
	Стоимость питания в   день

(руб.)

	дети из остронуждающихся  семей
	15,0(50% от стоимости школьного завтрака)

	дети из опекунских  и приемных семей
	15,0(50% от стоимости школьного завтрака)

	дети из отдаленных сел(дополнительное питание)
	10,00

	дети из многодетных семей
	50,0


 
· дети из остронуждающихся  семей получают компенсацию части расходов на питание  в размере 50% от стоимости питания   в день из средств муниципального  бюджета на  основании Решения Совета народных депутатов Ижморского муниципального района шестого созыва № 30 от20.12.2018 г. « О выделении денежных средств из районного бюджета на организацию горячего питания в школах Ижморского муниципального района на 2019 год»(234  уч-ся).
· дети из опекунских и приемных семей получают горячее   питание (завтрак ) из расчета 15, 0 рублей в день, при этом 15,0 рублей (50%) компенсируется из средств муниципального  бюджета, а вторая половина вносится законными представителями ребенка самостоятельно, на основании Решения Совета народных депутатов Ижморского муниципального района шестого созыва №30 от 20.12.2018 г. « О выделении денежных средств из районного бюджета на организацию горячего питания в школах Ижморского муниципального района на 2017 год»(46 уч-ся)
· дети из многодетных семей получают в течение дня двухразовое питание  (завтрак, дополнительное питание) за счет средств областного бюджета, в соответствии с законом Кемеровской области  № 123-ОЗ «О мерах социальной поддержки многодетных семей в Кемеровской области»(354 уч-ся)
·  дети  из отдаленных сел обеспечены дополнительным питанием, получают компенсацию в размере 10 рублей в день  из муниципального бюджета на основании Решения Совета народных депутатов Ижморского муниципального района пятого созыва №30 от 20.12.2018 г. « О выделении денежных средств из районного бюджета на организацию горячего питания в школах Ижморского муниципального района на 2019 год ».(166 уч-ся)
Льготным питанием охвачено 800 учащихся, что составляет 60.4 % от общего числа учащихся.
    Для улучшения рациона питания активизирована работа по привлечению родительских средств . Данное мероприятие позволяет     разнообразить рацион питания. В рационе увеличилось потребление  фруктов, кисломолочной  продукции,  выполнены  нормы питания по основным видам продуктов  в полном объеме. За последние два года поступление родительских средств увеличилось более чем в два раза.

 За 2018 год из областного и  муниципального  бюджета ,на удешевление  стоимости питания школьников потупило 6 млн.рублей. Средняя стоимость школьного завтрака без учета стоимости картофеля и овощей составляет 30 р. в день на одного учащегося независимо от школьного возраста.

Основным источником удешевления питания  является собственная с/х продукция, выращенная на пришкольных участках .В 2018-2019 учебном году школами района заготовлено  более 35 тн. картофеля, овощей 13.5 тн. овощей, овощные консервы более 300  б.., плодово-ягодные культуры. Собственная с/х продукция позволяет разнообразить, удешевить меню, а также проводить  витаминизацию. 

Необходимо отметить  руководителей, которые на протяжении многих лет  увеличивают посевные площади, реализуют излишки овощей. МБОУ «Колыонская СОШ» директор Крылатова Л.А., МКОУ «Симбирская СОШ» директор Малышко И.Н.МБОУ МКОУ «Ижморская общеобразовательная школа-интернат психолого-педагогической поддержки»Писаренко Л.Б.

Материально – техническая база пищеблоков.


Техническое состояние и оснащение пищеблоков играет немаловажную роль в организации горячего питания. Современное технологическое оборудование позволяет не только сократить время приготовления пищи , но и расширить ассортимент блюд. С 2001 г. по 2005 г. целенаправленно во всех  школьных столовых  осуществлялась замена устаревшего  технологического  и холодильного оборудования, ремонт пищеблоков. По состоянию на 01 сентября 2018 г. все пищеблоки оснащены современным  оборудованием в соответствии с предъявляемыми требованиями. Приобретение  дополнительного оборудования  осуществляется по мере необходимости. В 2018-2019 учебном  году  в МКОУ «Святославская СОШ»  приобрели современную мебель в  обеденный зал. В МБОУ «Ижморская ООШ №2» холодильник для хранения суточных проб,в МБОУ «Троицкая СОШ»Во всех школьных столовых   постоянно  обновляется мелкий инвентарь и приобретается новая посуда для приема пищи. На эти цели выделяется  из муниципального бюджета до 60 тыс.рублей ежегодно.

В целях обеспечения санитарно-гигиенической безопасности питания  школьников , в  каждом образовательном учреждении создана бракеражная комиссия, которая  осуществляет ежедневный контроль за работой пищеблока. Результаты фиксируются в журналах по контролю в соответствии с Сан ПиН 2.4.5.2409-08 .Один раз в месяц комиссия проводит комплексную проверку состояния горячего питания в школе, в ходе проверки составляется акт, с которым знакомят всех заинтересованных лиц. Результаты проверок обсуждаются на совещании при директоре.

В ходе проверке особое внимание уделяется:
- соблюдению  всех санитарных требований к состоянию пищеблока 
-     поставке продуктов и  транспортировке ;

-    соблюдению условий хранения скоропортящихся продуктов;
-  выполнению  цикличного меню;

-    соблюдению технологии приготовления  пищи ;

Помимо внутришкольного контроля,  в течение всего учебного года  осуществляются плановые и внеплановые проверки  состояния горячего питания  школьников специалистами «Роспотребнадзора» совместно со специалистами управления образования .


В целях обеспечения учащихся полноценным  сбалансированным питанием , каждой образовательной  организацией  разработано цикличное  меню  . Меню  согласованно с «Роспотребнадзором». 


С целью оценки ситуации по питанию школьников в ОО Ижморского района ,относящихся к категории социально- незащищенных. Во всех школах района 25 января 2019 г. были проведены комиссионные   внеплановые проверки организации горячего питания учащихся. Особое внимание было  уделено охвату организованным питанием,  особенно льготной категории. Проверено санитарное состояние пищеблоков ,качество поступающего сырья на пищеблок, наличие  сопроводительных документов,   подтверждающих их качество и сроки реализации. Соответствие примерного и фактического меню, качество готовой продукции.

В ходе проверки были составлены акты, с которыми ознакомили всех заинтересованных лиц. Акты  направлены в управление образование и администрацию Ижморского муниципального района. Грубых нарушений в ходе проверки не обнаружено.

26 января 2019 г. Специалистами Департамента образования и науки Кемеровской области совместно со специалистами управления образования была проведена выездная проверка организации горячего питания в МКОУ «Симбирская СОШ»

В ходе проверки установлено,  в данном учреждении обучается 44 учащихся. Данное учреждение является сельской                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          малокомплектной школой. Охват организованным горячим питанием составляет 100%.Льготным питанием  в данной школе охвачено 29 учащихся, что составляет 100% данной категории и 65.9% от общего числа учащихся, обучающихся в данной школе.  Дополнительным питанием охвачено 39 учащихся, что составляет 88.6% от общего числа учащихся. На складе имеется необходимый запас продуктов для организации полноценного питания в соответствии с примерным меню. Администрация школы на должном уровне осуществляет контроль за организацией горячего питания обучающихся.Так же в 2018-2019 учебном году  были проверены  следующие ОО Ижморского района: МБОУ « Ижморская СОШ №1»,МБОУ «Почитанская НОШ»,МБОУ «Постниковская ООШ», МБОУ «теплореченская ООШ», МКОУ «Новославянская ООШ», МКОУ «Ижморская общеобразовательная школа-интернат психолого-педагогической поддержки»,МКОУ «Святославская СОШ»,МБОУ «Ижморская ООШ №2»,МБОУ «Колыонская СОШ»,МБОУ «Троицкая СОШ», МКОУ «Красноярская СОШ»,МКОУ «Островская НОШ».

Для повышения культуры питания, обеспечения санитарно-гигиенической безопасности питания, ежеквартально проводится мониторинг организации горячего питания обучающихся .Изучается общественное мнение школьников,  педагогов, родителей об организации школьного питания. Результаты анкетирования обсуждаются на родительских собраниях и учитываются при составлении меню.


 Питание детей и воспитанников находится на постоянном контроле в Управление образования. В соответствии с планом работы   с  работниками пищеблоков, руководителями школ  проводились обучающие семинары с привлечением специалистов «Роспотребнадзора».
 Но наряду с решенными проблемами определены задачи на 2019-2020 учебный год.

1.В общеобразовательных организациях, в которых охват организованным горячим питанием менее 100%, руководителям ОО спланировать мероприятия по увеличению охвата организованным горячим питанием учащихся на начало 2019-2020 учебного года до 95 %.

2.Увеличить охват 2-х разовым горячим питанием до 70 %.
3. Реконструкция пищеблока  ИСОШ №1.

Система дошкольного образования 

1. Организация оказания и повышение качества муниципальных услуг по предоставлению общедоступного и бесплатного дошкольного образования на территории Ижморского муниципального района с учётом исполнения Указа президента РФ №599 от 07.05.2012г. /Исполнение первой задачи на 2018-2019 учебный год/

Развитие дошкольного образования в Ижморском муниципальном районе руководствуется:

· Планом мероприятий «Дорожная карта» по обеспечению доступности и качества дошкольного образования для детей от 2 месяцев до 7 лет в дошкольных учреждениях Ижморского района, 

· планом работы Управления образования на 2018 – 2019 учебный год.

На начало 2018-2019 учебного года в районе функционировало 10 образовательных учреждений, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования,  которые посещает 515 ребенка (в 2018 году- 523 детей).  Доступность дошкольного образования для детей в возрасте с 1,5 до 7 лет составляет 100%.

          По данным ежегодного мониторинга, проводимого Управлением образования, доля детей, охваченных организованными формами дошкольного образования к общему количеству детей, проживающих в районе в возрасте от 0 до 7 лет составила:
- от 1,5 до 3-х лет – 81, что составляет 21,7%; 
- от 3-х до 7-ми лет – 434 (69,7%).

 в т.ч.:

 -  8 дошкольных образовательных учреждений,

             - 2 структурных подразделения при школах,
 -  10 групп кратковременного пребывания с охватом 54 ребенка:
Таблица 1

	С. Иверка
	Группа выходного дня «Кузнечики»
	8 

	С. Красная Тайга
	Группа выходного дня «Пчелки»
	3 

	С. Новый Свет
	Группа выходного дня  «Почемучки»
	4

	С. Красный Яр
	Группа выходного дня «Ромашки»
	4

	С. Колыон 
	Адаптационная группа «Малышок»
	3

	С. Тёплая речка
	Клуб выходного дня «Умка»
	10

	С. Святославка
	Адаптационная группа
	5

	С. Святославка
	Группа кратковременного пребывания «Светлячок» 
	7

	С. Троицк
	Адаптационная группа
	4

	С. Троицк
	Группа по подготовке детей к школе
	6


    
В соответствии с поручением Президента Российской Федерации В. В. Путина в 2017 году была поставлена задача по достижению к 2021 году стопроцентной доступности дошкольного образования для детей в возрасте до трёх лет.
С этой целью в МКДОУ Ижморский д\с № 2 функционировало 2 группы для детей до 3 лет, которые посещали 35 воспитанников. Кроме того, в 2019-2020 учебном году в МКДОУ Ижморском д\с №3 планируется открытие группы для детей в возрасте от двух месяцев до трех лет. 

      Очерёдности детей, поставленных на учет для представления места в дошкольные образовательные учреждения Ижморского муниципального района  на 1 сентября 2019 года в настоящее время нет. 
2. Информация по состоянию здоровья воспитанников в дошкольных образовательных учреждениях района за 2018- 2019 учебный год.
Заболеваемость воспитанников дошкольного учреждения

Среднегодовой уровень заболеваемости воспитанников дошкольных образовательных учреждений составляет 38 %, это на 5% больше чем в прошлом году. 
Заболевания, которыми чаще всего болеют воспитанники:

ОРВИ – 97%;

ЛОР-заболевания – 37%;

Бронхит – 34%;

Пневмония – 8%;

Дерматиты – 4 %.


Число дней пропущенных по болезни за учебный год  - 9745, это на 115 дней больше чем в прошлом году. 

В 2018-2019 учебном году случаев травматизма, пищевых отравлений, чрезвычайных ситуаций не зафиксированы. 

Педагоги прививают необходимые санитарно-гигиенические навыки, учат адаптироваться в постоянно изменяющихся условиях окружающей среды. Работа по физическому воспитанию и оздоровлению детей выстраивается с широким применением игровой деятельности. Но оздоровительные мероприятия, запланированные на учебный год, выполняются не в полном объеме. Закаливающие и общеукрепляющие мероприятия выполняются не регулярно. 

Необходимо пересмотреть комплекс профилактических и физкультурно-оздоровительных мероприятий для  положительной динамики показателей по состоянию заболеваемости в целом, по группам здоровья, по уровню физического развития.

 Уровень посещаемости дошкольных учреждений составляет 63%. Высокого уровня посещаемости нет ни одном детском саду. 

Заведующим следует пересмотреть систему контроля за посещаемостью детей в детских садах. Ведь очень высокий процент пропусков посещения по причинам, не связанным с заболеванием воспитанников свидетельствует о низком статусе детского сада как ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО учреждения!!!  Кроме того, разработать план мероприятий по улучшению эффективности деятельности дошкольных корпусов на 2019/2020 учебный год, который должен способствовать улучшению эффективности деятельности каждого дошкольного учреждения, повышению посещаемости и снижению пропусков без уважительных причин, например:

- Организовать эффективный контроль за учебно-воспитательным процессом, состоянием помещений, медицинской деятельностью в ДОУ.

- Проанализировать и запланировать деятельность с педагогами по улучшению качества учебно- воспитательного процесса, охраны жизни и здоровья детей.

- Создать комфортные психолого-педагогических условия для более успешной адаптации детей (и родителей) к условиям детского сада.

- Улучшить методическое сопровождение учебно-педагогического процесса, обогатить развивающую среду, поддерживать комфортную обстановку в каждой группе и учреждении в целом.

- Проводить ежемесячный мониторинг посещаемости и заболеваемости детей в группах, сравнительный анализ с предыдущими месяцами.

- Выявлять и анализировать причины непосещения ребенком детского сада.

- Работать с персоналом и родителями по устранению пропусков без уважительных причин.

- Разнообразить формы работы с детьми каждой группы, активно вовлекая в них родителей.

-  Работать по формированию общественного позитивного отношения к детскому саду; вовлечению родителей в учебно-воспитательный процесс.
3. Методическая работа
На 2018-2019 учебный год были поставлены следующие задачи:
- Повысить профессиональную компетентность педагогов ДОО в вопросах организации образовательной деятельности в соответствии с ФГОС ДО.

- Организовать профессиональное общение педагогов через сеть методических объединений, проведение районных, областных семинаров и вебинаров.
- Увеличить количество педагогов, участвующих в профессиональных конкурсах.

- Прогнозирование, планирование и работа по повышению квалификации педагогических работников, а также оказание им методической помощи.
Одним из критериев качества образования является профессиональная компетентность руководителей и педагогов ДОУ. С целью повышения профессиональной и  управленческой  компетентности руководителей ДОУ функционирует методическое объединение заведующих ДОУ, на котором в течение года рассматривались актуальные вопросы дошкольного образования такие как: «Организация предметно-пространственной развивающей среды в соответствии с ФГОС ДО. Взаимодействие педагога и детей в развивающей среде»»; «ФГОС ДО. Реализация ООП ДО в I полугодии 2017-2018 уч.года: проблемы и пути их устранения» и др. 

На следующий учебный год запланированы работа по внедрению в воспитательно- образовательный процесс новых образовательных технологий, интеграции новых методов обучения и воспитания. 
Районное методическое объединение воспитателей ДОУ осуществляет свою работу в условиях обновления содержания педагогического образования, модернизации образования, главной целью которого является достижение нового качества общеобразовательной подготовки, исходя из основных задач, определенных приказами, рекомендациями, инструктивно-методическими письмами и приказами Министерства Образования и Науки. 

Работа районного методического объединения воспитателей в 2018-2019 учебном году проводилась по плану и в установленные сроки, которая была направлена  на совершенствование организации воспитательно-образовательного процесса в целях сохранения и укрепления здоровья детей; повышение качества дошкольного образования в условиях (реализации ФГОС) модернизации дошкольного образования.


Для решения этой проблемы был определен следующий круг задач:

  -   Повышение профессиональной компетентности педагогов ДОО в вопросах организации образовательной деятельности в соответствии с ФГОС ДО.

 -    Увеличение количества педагогов, участвующих в районных методических объединениях.

   -  Обеспечение комфортных и безопасных условий воспитания детей в ДОО через: создание условий для эмоционально – психического комфорта, охраны жизни и безопасности ребенка. 

Содержание методической работы отвечает запросам педагогов и способствует саморазвитию личности педагогов, планируется с учетом профессиональных затруднений.
  
ФГОС ДО требует от системы дошкольного образования изменений как в нормативно - правовой базе, так и в деятельности педагогических работников при осуществлении воспитательно-образовательного процесса с детьми дошкольного возраста. Поэтому важно, чтобы система дошкольного образования района работала в соответствии с современными требованиями.
Обсуждаемые на заседаниях РМО темы способствуют формированию современных педагогических позиций.


В работе методического объединения в 2018 – 2019 учебном году были определены направления работы по обобщению опыта работы и оказанию целенаправленной методической помощи педагогам ДОУ по вопросам модернизации воспитательно – образовательного процесса в соответствии с ФГОС ДО.

Всего за учебный год в работе РМО приняло участие 49 воспитателей (данные по регистрационным  листам участников). 

На заседаниях РМО поделились опытом работы 8 педагогов.
 Воспитатели ДОУ работают над самообразованием, повышают свой педагогический опыт, изучая печатные материалы по дошкольному воспитанию в выписанных ими журналах «Дошкольное воспитание», «Ребенок в детском саду», «Управление ДОУ», книгах и различных брошюрах. Педагоги детских садов обмениваются опытом друг с другом и педагогами других ДОУ района. Взаимно посещают занятия и мероприятия.

В течение года было проведено 4 РМО:
1.
Семинар-практикум «Развитие познавательно-исследовательской деятельности детей дошкольного возраста».

2.
Математика, как универсальное инструмент развития ребенка дошкольного возраста.

3.
Трудовое воспитание дошкольников в соответствии с ФГОС ДО.
4.
Проектирование образовательного процесса в рамках реализации  в практику различных форм в соответствии с ФГОС ДО».


Каждое заседание РМО включало 2 части: теоретическую и практическую. Формы проведения заседаний были разнообразны: посещение и анализ открытой образовательной деятельности, презентации опыта работы, выступления и сообщения, знакомство с новинками литературы, играми, пособиями, мастер – класс.


Все просмотры НОД проведены методически грамотно, соответствовали принципу развивающего обучения. Формы, методы и приемы образовательной деятельности были разнообразные, рациональные и эффективные. Для повышения эффективности образовательного процесса многие педагоги в ходе проведения НОД использовали ИКТ.


На каждом РМО рассматривались теоретические вопросы.


Выступления педагогов в процессе работы МО носили содержательный, конкретный характер. Готовясь к обсуждению определенной темы, педагоги знакомились с разнообразной методической литературой, готовили доклады, сообщения из опыта работы, памятки.


На заседаниях РМО педагоги также использовали ИКТ. 

Презентации были интересны по тематике, позволили познакомиться с опытом работы педагогов.


Подводя итоги работы, можно сказать, что запланированный план работы РМО выполнен. Тематика заседаний отражала актуальные вопросы, заседания были тщательно подготовлены и продуманы, помогли внедрить передовой опыт в деятельность коллег.

Одним из главных показателей оценки качества дошкольного образования являются  показатели качества образовательных условий.
 В настоящее время созданы во всех детских садах района условия для реализации ФГОС дошкольного образования. Приведена в соответствие с требованиями ФГОС ДО нормативно-правовая и материальная база дошкольных образовательных учреждений, составлена основная образовательная программа с учетом ФГОС ДО, рабочие программы специалистов и воспитателей на каждую возрастную группу. Частично разработаны общеразвивающие программы с учетом требований ФГОС, образовательной программы, исходя из особенностей дошкольного учреждения и интересов родителей. В соответствии с требованиями ФГОС ДО на каждое учебное помещение разработан и утвержден паспорт с необходимым перечнем оборудования, игрового и дидактического материала. В каждой возрастной группе организована развивающая предметно-пространственной среда, учитывающая каждый возрастной этап, развитие ребенка, охрану и укрепление его здоровья.

Образовательная деятельность в дошкольных образовательных учреждениях реализовывалась посредством организации взаимодействия с детьми в ходе:
 - организованно образовательной деятельности; 

- образовательной деятельности в режимных моментах; 

- самостоятельной деятельности детей.

РППС в каждом детском саду отвечает художественно-эстетическим требованиям. Наличие различных пространств, материалов, игр, игрушек и оборудования, обеспечивает свободный выбор детей, периодическая сменяемость игрового материала стимулирует игровую, двигательную, познавательную и исследовательскую активность детей. РППС соответствует возрасту и индивидуальным особенностям детей, гендерной специфике, безопасна, эстетична, привлекательна. В группах предусмотрены зоны актуального и ближайшего развития воспитанников. Профессиональное взаимодействие педагогов с детьми строится на основе эмоционального благополучия и психологического комфорта. Уважительное отношение и доброжелательность педагогов, поддержка уверенности и развития самостоятельности способствует индивидуализации.

Вывод: все возрастные группы дошкольных учреждений обеспечены играми, игрушками и оборудованием в соответствии возраста детей, их интересов и потребностей. В каждом  учреждении продолжается создание РППС в соответствии с ФГОС ДО, позволяющей эффективно реализовывать Основную образовательную программу МКДОУ. 

Недостатки: пополнение развивающей среды настольным и напольным строителем, требуется замена мебели  (кровати, стульчики). (Ижморский д\с №2, Троцкий д\с, Постниковский д\с).
Сегодня система дошкольного образования работает в режиме инноваций, поэтому перед коллективами дошкольных учреждений стоит нелегкая задача - построить свою работу так, чтобы она не только соответствовала запросам общества, но и обеспечивала сохранение самоценности, неповторимости дошкольного периода.
На следующий учебный год в целях внедрения, систематизации и распространения инноваций и передового опыта работы, совершенствования форм и методов работы педагогов и руководителей ДОО района будет открыта опорная площадка на базе МКДОУ Святославский д\с №5 по математическому развитию и финансовой грамотности детей дошкольного возраста. Руководитель и воспитатели этого детского сада проводят большую  работу с целью образования и самообразования, пополнения материальной базы, развития развивающей предметно-пространственной среды групп именно в этом направлении! В течение учебного года были вприобретены схемы «Палочки кюизенера», цветные счетные палочки с альбомами–приложениями по каждой возрастной категории, блоки дьенеша с альбомами, игры-головоломки «Квадрат Воскобовича», мозаика «Азбука плюс арифметика» и т.д. Изготовлены и активно используются на практике лепбуки: «Посчитаем, поиграем», «Интегративная игровая папка «Цифры», «Математический портфель», «Геометрические фигуры», «Развивающие кубики». Проведены открытые занятия: «Путешествие в страну Математики» (старшая группа); «Путешествие по сказке Теремок» с использованием ИКТ (младшая группа). Воспитатели совместно с детьми участвовали  во Всероссийских и международных конкурсах по математике и финансовой грамотности: 

- Всероссийская олимпиада «Математика и логика» (2 место, старшая группа, воспитатель Бубнова Л.Г.);

- Проект «Реализация финансовой грамотности в детском саду» (2 место, Реук Н.П.).

- Всероссийская олимпиада «Математика для дошкольников (участие);

- Международная викторина по финансовой грамотности (участие) и т.д.


В условиях модернизации дошкольного образования повышаются требования к качеству подготовки специалистов. Ведь для успешного введения в практику различных инноваций педагог должен обладать необходимым уровнем профессиональной компетентности и профессионализма.


Воспитатели постоянно повышают свой профессиональный уровень. Каждый педагог ДОУ работает над своим мастерством, выбрав тему по самообразованию.


В течение учебного года педагоги района принимали активное участие в конкурсах различных уровней, акциях, выставках. 

Отметим, что лучший опыт своей профессиональной деятельности, а именно открытые занятия, участие в семинарах и конкурсах разного уровня, публикации и участие в работе профессиональных сообществ   демонстрируют педагоги из Святославского, Колыонского и Ижморских детских садов.


Во всех дошкольных образовательных учреждениях особое внимание уделяется созданию развивающей предметно-пространственной среды, которая обеспечивает благоприятное эмоционально-психологическое состояние ребенка. Для повышения эффективности изучаемого материала в своей работе педагоги применяют современные технологии, создают и используют презентации по различным темам.


Одним из самых трудных видов профессиональной деятельности для многих педагогов остается работа с семьей. В связи с требованиями ФГОС ДО - задача ДОУ удовлетворить запросы всех родителей, предоставив образовательные услуги в соответствии с их потребностями и вовлечение родителей в образовательный процесс. Родители должны быть активными участниками всех мероприятий, независимо от того, какая деятельность в них доминирует, а не просто сторонними наблюдателями.

Взаимодействие с семьями воспитанников на протяжении всего учебного года было одним из приоритетных направлений деятельности дошкольных образовательных учреждений. Оно ориентировано на поиск таких форм и методов работы, которые позволяют  учесть актуальные потребности родителей, способствуют формированию активной родительской позиции.
Решая задачу обеспечения психолого-педагогической поддержки семьи в вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей использовались такие формы работы, как родительские собрания, индивидуальные консультации и беседы, оформление наглядной информации: папки-передвижки, стенды, буклеты, листовки, памятки, информация о  происходящих мероприятиях и событиях группы. Родители (законные представители) принимали активное участие в совместных мероприятиях: тематических выставках и фотовыставках, в анкетировании и др., а также помогали в оснащении развивающей среды.
В детских садах по вопросу работы с родителями были проведены следующие мероприятия:

· Тематический педсовет «Совершенствование взаимодействия коллектива ДОУ и семьи с целью поиска оптимальных форм работы с родителями». 

· Семинар-практикум: «Современные формы работы с родителями детей дошкольного возраста»;

· Смотр-конкурс для родителей "Традиции семьи» (Ижморский д\с №3);

· Родительские собрания «Подготовка детей к обучению в первом классе».

· Индивидуальные консультации по запросам родителей. В течение года.

· Организация работы с семьями группы риска (социально-опасное положение).

· Акция «Здоровый образ жизни нашей семьи» (Ижморский д\с №2) и т.д.

    В результате проведенной работы повысилась правовая культура родителей. Повысилась педагогическая культура родителей (изучение закономерностей и особенностей физического и психического развития ребенка на разных возрастных этапах, знакомство с современным опытом семейного воспитания). Увеличился рост посещаемости родителями мероприятий в ДОУ (конкурсы, праздники, клумбы, семейные объединения). Проявился интерес к воспитательной деятельности, стремление к пониманию ребенка, анализ своих достижений и ошибок, использование родителями педагогической литературы, готовность делится собственным семейным опытом воспитания.
 Неотъемлемой частью всестороннего развития детей, влияние на социализацию детей дошкольного возраста оказывает сотрудничество с организациями культуры , здавохранения, учреждениями дополнительного образования и т.д. Детские  сады тесно сотрудничают с МБУДО «Ижморской детско-юношеской спортивной школой», ежегодно принимают активное участие в спортивном празднике «Я здоровье берегу –сам себе я помогу» с элементами ГТО; с домом детского творчества - участие в выставках, конкурсе по ПДД. Сотрудничают  Центральной  районной  библиотекой , РДК, с ОГБДД ОВД, школой.  Сотрудничаем с детской поликлиникой по вопросам оздоровления детей, Кроме того, неотъемлемой частью в области внедрения здоровьесберегающих мероприятий, изучения вопросов по профилактике ОРВИ, ОРЗ и др. является сотрудничество с учреждениями здравохранения. 

Вся работа со всеми организациями проводится в соответствии с заключенными договорами и планом работ.

Таким образом, эффективное сотрудничество способствует обогащению эмоциональных впечатлений, эстетических переживаний, познавательных потребностей дошкольников и обеспечивает преемственность в развитии талантов и способностей детей, внимательному отношению к своему здоровью.

Конкурсы для детей дошкольного возраста
Ежегодно большое количество детей дошкольного возраста принимают участие в конкурсах.  В 2018-19 уч.г. увеличилось количество воспитанников, принявших участие во Всероссийских, региональных и  муниципальных конкурсах, их стало около четырехсот.  Выделим некоторые из них:

 Второй год в районе проходил фестиваль детского творчества «Радуга талантов. В этом году фестиваль был посвящен 300-летию Кузбасса. В нем приняли  участие 102 воспитанника из 8 детских садов, Почитанской и Островской дошкольной группы в возрасте 5-7 лет. Фестиваль состоял из 5 номинаций, 36 воспитанников стали лауреатами конкурса. Детские сады района представили в фестивале 10 хореографических и вокальных коллективов, из них лауреатами стали 6.  Отметим высокий уровень подготовки коллективов из Постниковского, Святославского, Ижморского №2, Симбирского детских садов. Самой популярной номинацией остается «Художественное слово». Каждая дошкольная образовательная организация предоставила по несколько участников. Высокий результат показывают воспитанники из Ижморского детского сада №3. Номинация «Нетрадиционная мода» вызывало у каждого зрителя неподдельный восторг! Были представлены костюмы из разных материалов: из бумаги, картона, шаров, ткани, оберток от конфет и т.д. (фото на слайд). В этой номинации лидерами являются Колыонский д/с и Ижморский д\с №2. Особую благодарность следует выразить всем детским садам за высокий уровень подготовки воспитанников, за костюмы, которые были специально сшиты для этого фестиваля. Также выражаем работникам РДК, директору Новиковой М.В., режиссеру-постановщику?? Бойко О.С. за великолепный сценарий, музыкальное сопровождение, оформление зала. 

На следующий год планируем проведение фестиваля «Радуга талантов», посвященного 75 летнему юбилею Победы в ВОВ. 

Ежегодно проходит районный  конкурс по знанию ПДД ««Знают все мои друзья, знают ПДД и я». В конкурсе участвовало 10 команд по 7-8 человек в каждой. В том году он был наиболее впечатляющем, впервые участники соревновались в езде на детском электромобиле. Все команды получили благодарственные письма. А победителям сотрудники ГИБДД вручили настольные по правилам дорожного движения. 

Традиционным является проведение фестиваля для детей старшего дошкольного возраста «Готов к труду и обороне». В этом году в фестивале приняли участие около 100 воспитанников  из всех ДОО. (Какие нормы добавить)
Первого июня, во время проведения праздника «День защиты детей» впервые прошел парад дошкольников «…..», посвященный 300-летию Кузбасса. Около двухсот воспитанников района торжественно прошли по центральной улице и площади поселка, нарядные, с шарами «триколор»  и плакатами, на которых были написаны все названия городов и районов Кузбасса. После парада дети участвовали в играх и мероприятиях, запланированных во время проведения праздника. (ФОТО)
Конкурсы для педагогов

Педагоги, ставшие лауреатами и победителями районных конкурсов:

- Савинкова Ю.В., воспитатель МКДОУ Ижморский д\с №2, муниципальный этап всероссийского конкурса «Лесенка успеха»; 

- Батищева Н.А., МКДОУ воспитатель Колыонский д\с №7, Рыбалко А.С., воспитатель МКДОУ Ижморский д\с №3  районный этап областного конкурса «Педагогические таланты Кузбасса»;

- Батищева Н.А., воспитатель МКДОУ Колыонский д\с №7, финалист Конкурса Педагогические таланты Кузбасса», 23 августа 2019 в КРИПКиПРО очно представила проект «Использование занимательного материала в формировании ФЭМП детей дошкольного возраста». 

   Педагоги активно участвуют во всевозможных Всероссийских и международных конкурсах и олимпиадах, систематически размещают методические разработки на персональных страницах (мини-сайтах), сайтах дошкольных учреждений. В этом году педагогические работники района активно публикуются и обмениваются информацией в профессиональных интернет-сообществах:

- Крампина Н.В. «ИКТ – технология в детском саду». Опубликовано в интернет-сборнике «Образование - сегодня: эффективные методики и технологии» 22.07.2019, г. Москва;

- Бубнова Л.Г.»Использование ИКТ в организации деятельности музыкального руководителя ДОУ». Опубликовано на международном образовательном портале Маам 27.10.2018.;

- «Формы и методы взаимодействия детского сада и семьи» Алексеева Л.М.

- «Принципы духовно-нравственного воспитания дошкольников старшего возраста» Алексеева Л.М.

- «Эмоциональное сочувствие ребенка – задача педагога и семьи» Филимонова Г.А.
Кроме участия педагогов в конкурсах профессионального мастерства, участвуют в конкурсах и дошкольные образовательные учреждения. В этом году МКДОУ Колыонский д\с № 7 стал победителем в  конкурсе «Лучший образовательный сайт» (среди сельских территорий). Напомним, ранее в 2017 году такую же победу одержал МКДОУ Святославский д\с №5. Для нас это очень радостно и почетно! Есть к чему стремиться и другим образовательным организациям. 

Семинары для педагогов

Становится популярным участие педагогов интернет-семинарах. Это наиболее удобная форма повышения профессиональной компетентности педагогических и руководящих работников ДОУ.  В  течении в 2018 – 2019 учебного года данной категорией были прослушаны следующие интернет – семинары:
· «Создание специальных условий, содержание и особенности реализации адаптированной образовательной программы для обучающихся с нарушением зрения в условиях инклюзивного образования» – веб-семинар КРИПКиПРО.

· « Создание предметно-пространственной образовательной среды с учетом базовых национальных ценностей для деятельности детей дошкольного возраста» -  интернет-семинар КРИПКиПРО.

· «Формирование ценностного отношения к здоровью, как личностного результата обучающихся» -  интернет-семинар КРИПКиПРО.

· «Священные действия и обряда. Таинство Причастия» - интернет- лекция КРИПКиПРО.

· «Система коррекционно – развивающей работы с детьми со сложной структурой дефекта» - семинар-практикум КРИПКиПРО.

· «Образовательная программа детского сада: виды, особенности проектирования, реализации и корректирвоки» - онлайн-семнар г.Москва.

· «Современные подходы к развитию системы дошкольного образования: теория, практика, перспективы реализации ФГОС » - всероссийская научно-практическая конференция КРИПКиПРО.

· «Авторские арт - технологии «Живая линия» и «Живой натюрморт» (поддержка индивидуальности ребенка» г.Москва при КРИПКиПРО.

·  «Культурно-досуговая деятельность детей XXI века» г.Санкт-Петербург при КРИПКиПРО.

· «Преемственность дошкольного, общего и дополнительного образования в системе работы с несовершеннолетними по профилактике детского дорожно-транпортного травматизма и обучению навыкам безопасного поведения на дорогах» семинар-практикум КДЮЦБДД г.Кемерово.

· «Взаимодействие общеобразовательной организации с социальными партнерами в целях расширения возможностей развития и воспитания обучающихся» - веб-семинар КРИПКиПРО.

· «Система работы с детьми по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма и обучение безопасному поведению в условиях дорожно-транспортной среды в Березовском городском округе» г.Березовский.

· «Развитие понимания и поддержания нравственных устоев семьи (взаимопомощь, уважение к родителям, забота о младших и старших, ответственность за другого человека) у детей дошкольного возраста» веб-семинар КРИПКиПРО.

· «Планирование образовательной деятельности, основанное на участии детей среднего  дошкольного возраста» семинар КРИПКиПРО.

· «Современный методический кабинет ДОО: как стать сплоченной командой профессионалов» семинар КРИПКиПРО.

· «Планирование образовательной деятельности, основанное на участии детей старшего дошкольного возраста» семинар КРИПКиПРО.

· «Особенности организации вариативных форм дошкольного образования для детей раннего возраста».

· «Развитие финансовой грамотности у воспитанников дошкольного возраста» Кузбасский образовательный форум 2019г.

· «Использование результатов исследования «Сформированность социального опыта детей» для развития ДОО» семинар г.Анжеро-Судженск.

· «Развитие трудолюбия у дошкольников как нравственной ценности человечества» веб-семинар КРИПКиПРО.

· «Государственный (муниципальный) социальный заказ: новый этап в развитии социального бюджетного сектора и финансирования сферы дошкольного образования» онлайн семинар г.Москва и т.д.

Вывод: анализ методической работы показал, что дошкольное образование в Ижморском районе достаточно хорошо развито. Проводится большая работа районными методическими объединениями, опыт педагогов транслируется в районе и облати. В 2018-2019 учебном году проведено большое количество мероприятий для детей дошкольного возраста. Также было проведено большое количество мероприятий для педагогов, в которых педагоги могли проявить себя в разных качествах. Все мероприятия были освещены на сайтах, в районной газете «Наша жизнь». Также необходимо, чтобы педагоги публиковали свои статьи не только в интернет-сообществах, но и в Российских изданиях. 

Открытие опорной площадки в  Святославском д\с по математическому развитию и финансовой грамотности детей дошкольного возраста, повлияет на улучшение знаний в этой области, потребности внедрить полученный опыт в своих ДОУ.

Также необходимо улучшить работу по посещаемости детьми ДОУ (довести данный показатель до 70%), ненамного, но снизить уровень заболеваемости мероприятиями по закаливанию и организации двигательного режима в ДОУ.

Планируется создание рабочих программ педагогами ДОУ и написание адаптированных образовательных программ (при наличии детей с ОВЗ).

В перспективе предполагается:

1. Организация оказания и повышение качества муниципальных услуг по предоставлению общедоступного и бесплатного дошкольного образования на территории Ижморского муниципального района с учётом исполнения Указа президента РФ №599 от 07.05.2012г.

2. Развитие альтернативных форм дошкольного образования.

3. Охват дошкольным воспитанием детей раннего возраста с 0 до 3 лет, оказание консультационных услуг родителям.
4. Изменение сети методической поддержки педагогов по организации современных подходов в работе с детьми дошкольного возраста.

О безопасности в образовательных организациях

Ижморского муниципального района

Согласно ПОСТАНОВЛЕНИЯ от 7 октября 2017 г. N 1235 ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ТРЕБОВАНИЙ К АНТИТЕРРОРИСТИЧЕСКОЙ ЗАЩИЩЕННОСТИ ОБЪЕКТОВ (ТЕРРИТОРИЙ)  МИНИСТЕРСТВА ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ И ОБЪЕКТОВ (ТЕРРИТОРИЙ), ОТНОСЯЩИХСЯ К СФЕРЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МИНИСТЕРСТВА ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ во всех образовательных организациях района были разработаны паспорта безопасности и согласованы 19 апреля 2018 года: с начальником Анжеро – Судженского филиала ФГКУ «УВО ВНГ России по Кемеровской области»  Е.В. Поповым, с начальником ФГКУ «2-й отряд ФПС по Кемеровской области» С.В.Тюриковым;  03 мая 2018г. согласованы с начальником УФСБ РФ по Кемеровской области
 генерал - майором В.В. Белицким. 

В Ижморском муниципальном районе 23 образовательных организации. 

К I  категории опасности согласно паспортов безопасности объектов, утверждённых 03.05.2018 относится 1 ОО:  МБОУ «ИСОШ №1».
Ко II категории опасности относятся – 5 ОО:  МБОУ «ИООШ №2», МКОУ «Красноярская СОШ», МБОУ «Троицкая СОШ», МБОУ «Колыонская СОШ», МКДОУ Ижморский детский сад №3, МКДОУ Ижморский детский сад №2.
К III категории опасности относятся 17 образовательных организаций.

Согласно п. 22-24 Постановления в образовательных организациях  в связи с необходимостью принятия мер, направленных на усиление антитеррористической и антикриминальной защищенности, обеспечения охраны общественного порядка, предупреждение преступлений на объектах образования, для защищенности объектов от любых проявлений террористических и криминальных угроз принят комплекс мер, направленных на обеспечение сохранности жизни и здоровья участников образовательного процесса (преподавателей, обучающихся и прочих работников ОУ) имеется следующее:

Для  объектов всех категорий опасности: 

· разработаны планы, схемы   эвакуации работников, обучающихся и иных лиц, находящихся на объекте (территории), в случае получения информации об угрозе совершения или о совершении террористического акта;

· назначены приказом руководителя образовательной организации должностные лиц, ответственные за проведение мероприятий по обеспечению антитеррористической защищенности объектов (территорий) и организацию взаимодействия с УФСБ РФ по Кемеровской области,  с ОМВД России по Ижморскому району, Анжеро - Судженского филиалом ФГКУ «УВО ВНГ России по Кемеровской области», ФГКУ «2-й отряд ФПС по Кемеровской области», 

· усилен пропускной режим, исключен доступ посторонних лиц на территорию образовательных организаций (организовано круглосуточное дежурство на вахте учебного учреждения, ежедневный  обход и осмотр объектов (территорий), их помещений). Имеются целостные  ограждения учреждений, освещение территорий по периметру,  система видеонаблюдения установлена во всех 23-х образовательных организациях, организовано обслуживание системы видеонаблюдения, обеспечено архивирование и хранение информации.  

· с работниками учреждений проводятся инструктажи с обращением внимания на обнаружение посторонних подозрительных предметов, порядок действий на месте обнаружения. Систематически проводятся  учения и тренировки эвакуации по реализации планов обеспечения антитеррористической защищенности объектов (территорий). Имеются планы организации взаимодействия с ОМВД России по Ижморскому району по вопросам противодействия терроризму и экстремизму. Ведется предусмотренная нормативными документами специальная документация, согласно утвержденного плану проводятся специальные тренировки. Лица, не входящие в члены учебно-воспитательного процесса фиксируются в журнале регистрации при посещении ОУ, исключены случаи проникновения в учреждения посторонних лиц. 

· в ОО имеются стенды с информацией по действиям при ЧС и угрозе теракта,  на посту охраны имеется следующая документация: положение по организации пропускного режима, журнал учета посетителей, приема и сдачи дежурства, обхода зданий, инструкция сотруднику охраны по действиям при угрозе теракта, инструкция по ведению телефонного разговора при угрозе теракта и бланк телефонного сообщения о звонке террориста, список телефонов экстренных служб и руководства учреждения. 

· Кроме того, во всех образовательных организациях (100%) установлена автоматическая пожарная сигнализация с выводом сигнала на пожарную часть. Ежемесячно проверяется работоспособность системы АПС (автоматическая пожарная сигнализация) с составлением соответствующего акта. В полном объеме имеются огнетушители, в том числе приобретены новые. 
· в детских садах Ижморского района  установлены видеодомофоны (до 01.05.2019) -  100% охват ОО.

· во всех образовательных организациях установлены  кнопки (до 01.05.2019) экстренного вызова с выводом на пульты Анжеро - Судженского филиала ФГКУ «УВО ВНГ России по Кемеровской области» - 100% охват ОО. Заключены договоры на ее обслуживание с Анжеро -  Судженским филиалом Росгвардии ФГКУ «УВО ВНГ России по Кемеровской области»
· усилен контроль за выполнением требований нормативных правовых документов  по вопросам перевозки детей,  у территории школ имеется безопасная площадка для подвоза детей с наличием ограждения и  лежачих полицейских (в отдельных образовательных организациях); проводится предрейсовый осмотр  школьных автобусов, в автобусах имеются памятки пассажирам о порядке действий при обнаружении подозрительных предметов с указанием номеров телефонов аварийно – спасательных служб, органов внутренних дел; имеется список автомобилей, имеющих право въезда на территорию, бесхозные контейнеры на территории организаций отсутствуют. Постоянно осуществляются  мероприятия информационной безопасности, обеспечивающие защиту от несанкционированного доступа к информационным ресурсам объектов (территорий);
·  в отношении объектов (территорий) второй категории опасности дополнительно к мероприятиям,  предусмотренным пунктом 22 Постановления и объектов  первой категории опасности осуществляются следующие мероприятия:
1. - рассматривается вопрос об организации физической охраны объектов образования первой категории (МБОУ «ИСОШ №1» и второй категории опасности МБОУ «ИООШ №2», МКОУ «Красноярская СОШ», МБОУ «Троицкая СОШ»,  МБОУ «Колыонская СОШ», МКДОУ Ижморский детский сад №3, МКДОУ Ижморский детский сад №2 до 31.12.2020 с охранной организацией, имеющей право на охранную деятельность образовательных организаций.

2. - рассматривается вопрос об установке в образовательных организациях системы контроля доступа (видеодомофон),  (до 31.05.2020). 
3. - в рамках реализации  Программы «Школы Кузбасса», проекта «Моя новая школа» в МБОУ «ИСОШ №1» планируется выполнение требований, предусмотренных пунктом 24 постановления Правительства РФ от 7 октября 2017 г. N 1235.
В целях предотвращения террористических проявлений, чрезвычайных ситуаций, для обеспечения комплексной безопасности обучающихся, воспитанников, педагогов и персонала в образовательных организациях района проводятся:
-  ежедневные осмотры зданий и сооружений, о чём ведётся запись в соответствующих журналах;

- проверки состояния игровых и спортивных площадок, составляются акты проверок;

- в ночное время администрацией организуются проверки образовательных организаций по усилению охраны учреждений, охрану учреждений осуществляют сторожа (2 человека);

- территории всех ОО ограждены по периметру;
- от зданий образовательных организаций убраны бесхозные предметы, которые могли бы быть использованы для закладки взрывных устройств;

- с обучающимися  в течение учебного года проводятся беседы, лекции, занятия о мерах безопасности при пожарах, ЧС природного и техногенного характера и т.п.;

- во всех ОО размещены памятки о мерах безопасности с указанием номеров телефонов, по которым можно сообщить о пожаре, подозрительных предметах;

- ежеквартально проводятся тренировки по отработке действий при возникновении ЧС, по эвакуации людей из здания в различных чрезвычайных ситуациях (при пожаре, землетрясении, наводнении, захвате  террористами и т.п.), ведётся запись в специальных журналах.

Для организации работы в ОО направлены протоколы заседаний антитеррористической комиссии Кемеровской области и утверждённые ею методические рекомендации по обеспечению антикриминальной и антитеррористической защищённости организаций, обеспечивающих отдых и оздоровление детей и подростков. 


Благодаря видеонаблюдению можно наблюдать, что происходит на участках организаций, у каждого входа в здания, особенно в ночное время. Желательно установить дополнительные камеры в коридорах  и участках, так как некоторые участки по площади огромны. 

В соответствии с требованиями Федеральных законов «О защите населения и территорий от ЧС природного и техногенного характера», «О Гражданской обороне», закона «О защите населения и территорий Кемеровской области от ЧС природного и техногенного характера» и для организации защиты персонала и обучающихся школ Ижморского района от опасностей ЧС природного и техногенного характера и опасностей, возникающих при военных действиях по управлению образования администрации Ижморского муниципального района ежегодно издаются приказы на календарный год. 

Во всех ОО района назначены лица, специально уполномоченные для решения задач в области защиты персонала и учащихся школы от ЧС и опасностей, возникающих при военных действиях – заместители директоров по безопасности жизнедеятельности и учителя ОБЖ.

Вопросы обеспечения безопасности персонала и обучающихся ОО (антитеррористической, пожарной, дорожной)  рассматриваются на районной комиссии по ЧС (2 раза в год). Выявляются недостатки, планируются меры по их устранению; рассматривается и внедряется положительный опыт.

Один раз в три года Региональный центр подготовки персонала Тетраком проводит обучение руководящих работников (директоров, заместителей директоров по УВР) по охране труда, пожарной безопасности,  ГО ЧС, оказанию первой помощи по заявке управления образования на муниципальном уровне. 
      Вся работа по вопросам безопасности жизнедеятельности была направлена на решение следующих задач:

· совершенствование навыков и умений по экстренному реагированию на различные ЧС;

· обеспечение противопожарной и антитеррористической безопасности;

· выработки у руководящего состава практических навыков по оперативному принятию обоснованных решений и умению осуществлять управление мероприятиями по защите учащихся и постоянного состава в различных ЧС;

· формирование у преподавателей и обучающихся сознательного отношения к личной безопасности.

      По осуществлению вышеуказанных направлений была проделана следующая работа:

      В начале учебного года составлены планы мероприятий по:

· антитеррору,

· противопожарной безопасности,

· ОТ и ТБ,

· предупреждению травматизма.

      В течение учебного года накапливалась нормативно-правовая база: инструкции, законодательные документы, постановления, приказы и т.д.

      Отрабатывалась оперативная информация (телеграммы, приказы, распоряжения):

      Регулярно проводились плановые и целевые инструктажи с работниками и обучающимися школ по следующим темам:

· противопожарная безопасность;

· правила поведения при эвакуации;

· антитеррористическая безопасность;

· профилактика клещевого энцефалита;

· безопасность во время паводка.
Предмет ОБЖ изучается во всех школах района. Все преподаватели имеют программы по курсу ОБЖ. Занятия проводятся на должном научно-теоретическом и методическом уровне. На уроках ОБЖ детей учат адекватному и безопасному поведению в окружающем их мире, учат понимать причины возникновения опасных ситуаций и способы их предупреждения. Учащиеся узнают правила поведения в общественном транспорте, правила поведения на улице вблизи проезжей части, правила поведения при угрозе террористического акта и другие. Во всех средних школах предмет ОБЖ преподаётся учителями, имеющими высшее образование. 


Проведение тренировок по эвакуации в образовательных учреждениях  района запланированы 1 раз в квартал, но проводятся гораздо чаще.  В связи с поступлением телеграмм, писем с требованием провести комплекс мероприятий по противодействию терроризму и т.п. по управлению образования издаются приказы, с которыми знакомятся руководители и на основании данных приказов в ОО  проводятся:

- тренировки по эвакуации с рассмотрением различных ситуаций (захват заложников террористами, пожар, наводнение и пр.)

- классные часы, беседы, занятия с обучающимися по мерам безопасности при обнаружении подозрительных предметов и т.п.

- обследования образовательных учреждений на предмет антитеррористической защищённости,

- расклеиваются памятки по мерам безопасности с указанием телефонов, по которым можно сообщить о подозрительных предметах.
В целях повышения безопасности перевозок детей и учащихся автомобильным транспортом, в том числе «школьными» автобусами, решением областной комиссии по обеспечению безопасности дорожного движения от 01.02.2018 утверждены изменения в Положении об организованных перевозках групп детей автобусами на территории Кемеровской области, утвержденном протоколом комиссии по обеспечению безопасности дорожного движения Администрации Кемеровской области 29.02.2014 № 4. Также протоколом областной комиссии по обеспечению безопасности дорожного движения от 01.02.2018 утверждено «Положение об организации перевозок обучающихся в образовательные организации Кемеровской области на «Школьных маршрутах». На основании данных документов, внесены изменения в Положение об организации бесплатной перевозки обучающихся муниципальных образовательных организаций, подведомственных Управлению образования Ижморского муниципального района, утвержденное  Постановлением Администрации Ижморского муниципального района от 28.08.2017г. №728-п, и утверждены Постановлением Администрации Ижморского муниципального района от 17.05.2018г. №289-п.

За последние два года автобусный парк пополнился   автобусами, предназначенными для обеспечения перевозок по школьным маршрутам. Так в 2017 году автобусы получили МБОУ «Ижморская СОШ», МКОУ «Красноярская СОШ», МКОУ «Святославская СОШ». В 2018 году - МБОУ «Колыонская  СОШ», МБОУ «Троицкая СОШ», МКОУ «Ижморская школа – интернат психолого – педагогической поддержки» и новенькую Газель получила МКОУ «Новославянская ООШ». До 1 июля 2019 года согласно Федерального закона от 30 октября 2018 г. N 386-ФЗ "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части совершенствования лицензирования деятельности по перевозкам пассажиров и иных лиц автобусами" все школьные автобусы прошли лицензирование и получили соответствующий документ, без которого запрещены будут перевозки детей. 
Составлены и заверены Паспорта дорожной безопасности со схемами безопасных маршрутов, приказом по образовательным организациям назначены ответственные за данное направление деятельности. Схемы безопасных маршрутов размещены в уголках БДД.

В рамках реализации Плана по устранению причин и условий совершения дорожно – транспортных происшествий с несовершеннолетними на период летних школьных каникул проведена следующая работа:


- информация  о состоянии детского дорожно – транспортного травматизма с участием несовершеннолетних детей анализируется  в образовательных организациях  на совещаниях,  на общешкольных родительских собраниях. Приказом управления образования администрации Ижморского муниципального района №172 от 10.04.2018 в образовательных организациях было организовано 13 отрядов ЮИД, в которых задействовано 135 обучающихся.
Руководителями образовательных организаций назначены руководители отрядов,  на которых возлагаются обязанности организатора работы с отрядом и основные направления его деятельности.

1 июня 2019г.  в рамках Единого Дня безопасности дорожного дви-жения  на площади пгт Ижморский МБУ ДО «Дом творчества» совместно с  Отделением Государственной инспекции безопасности дорожного движения МВД России по Ижморскому району проведен районный  конкурс-фестиваль отрядов юных инспекторов движения «Безопасное колесо».
